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Un acuerdo
gue satisface a
todas las partes

Todos los sindicatos sin excep-
cién firmaron ayer el acuerdo de
carrera profesional consensuado
con la Comunidad Auténoma. La
firma del acuerdo se produjo en
el palacio de San Esteban, sede
de la presidencia de la Comuni-
dad. En la foto aparecen, de iz-
quierda a derecha, José Antonio
Blaya, secretario autonémico del
SATSE; Rodolfo Castillo, secreta-
rio general del Sindicato Médico;
Francisco Agullé, gerente del
Servido Murciano de Salud; Ra-
mén Luis Valcircel, presidente
de la Comunidad; José Luis Ro-
mero, secretario general de CC
00; Antonio Jiménez, secretario
de la FSP, de UGT, entre otros

firmantes.
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Los médicos

W ... .-
| L = médicos podrin cobrar
L Jal afio 13.000 euros mds y
los enfermeros hasta 9.500 euros
cuando hayan conseguido ascen-
der en su trabajo, tras el acuerdo
alcanzado ayer entre la Adminis-
tracion y los sindicatos para im-
plantar la llamada carrera profe-
sional.

Tanto ¢l presidente de la Co-
munidad, Ramén Luis Valcireel,
como la consejera de Sanidad,
Teresa Herranz, destacaron la
importancia de este acuerdo, ya

que por primera vez en la Region
tanto los médicos, como los sani-
tarios, €l personal no sanitario y
los administrativos que ejerzan
en el Servicio Murdiano de Salud
(SMS) tendrin un sistema orga-
nizado para ascender en su esca-
la profesional en virtud de su efi-
cacia, capacidad, dedicacitn, for-
macién y antigiiedad.

En el documento que contem-
pla la carrera profesional se esta-
blecen cinco niveles de ascenso
en fragmentos de cuatro afios,
con lo que en el intervalo de vein-
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cobrar 13.000 euros
mas al afio por su eficacia y dedicacion

Sanidad y sindicatos firman un acuerdo de carrera profesional que establece un sistema de
ascensos para todas las categorias profesionales que ejercen en hospitales y centros de salud

Los trabajadores del
SMS tendran un
plazo de 20 anos
para alcanzar su
techo profesional

te afios un trabajador sanitario
habri alcanzado su techo profe-
sional.

Cada nivel de ascenso contem-
pla una retribucién econdmica y,

segiin se contempla en el docu-
mento firmado, un médico podra
llegar a cobrar hasta 13.000 euros
mas al final de su carrera, cifra
que alcanza los 9.200 euros en el
caso de los sanitarios, y entre
3.000 y 9.500 euros en las demas
categorias.

Esta medida afecta a los 11.000
profesionales en plantilla de los
14.000 profesionales que ejercen
en hospitales y centros de salud,
ya que sblo estin excluidos los
interinos.

El acuerdo sobre la carrera pro-

fesional para los sanitarios del
Servicio Murciano de Salud su-
pondri a la Comunidad un coste
anual de 65 millones de euros en
2010.

El jefe del Ejecutivo murciano,
Ramén Luis Valcircel, califict
ayer de historico este acuerdo la-
boral, que en su opinitn "benefi-
cia a toda la sociedad parque su-
pone avanzar en la motivacion
profesional de los sanitarios vy,
por extension, en la calidad del
servicio que prestan a todos los
ciudadanos”
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