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Orde do 10 de marzo de 2006 pola que
se convoca procedemento selectivo para
ingreso no corpo de mestres na Comu-
nidade Auténoma de Galicia, e para
adquirir a habilitacién en novas espe-
cialidades.

A disposicién adicional décimo primeira, niime-
ro 1, da Lei orgdnica 10/2002, do 23 de decembro,
de calidade da educacién, e o Real decre-
to 334/2004, do 27 de febreiro, polo que se regula
o ingreso, e a adquisicién de novas especialidades
nos corpos de funcionarios docentes que imparten
as ensinanzas escolares do sistema educativo, esta-
blecen que o sistema de ingreso na funcién piblica
docente serd o de concurso-oposicién, convocado
polas respectivas administraciéns educativas que se
encontren en pleno exercicio das siias competencias
en materia educativa.

Por outra banda, o artigo 44 do Real decreto
334/2004, do 27 de febreiro, establece que as admi-
nistraciéns educativas determinardn, mediante as
oportunas convocatorias, as especialidades que den-
tro do corpo de pertenza se poden adquirir mediante
o procedemento descrito no titulo V do citado real
decreto.

Aprobada polo Decreto 43/2006, do 2 de marzo,
a oferta de emprego puablico correspondente a prazas
de persoal funcionario de corpos docentes que impar-
ten ensinanzas escolares da Comunidade Auténoma

de Galicia para o ano 2006.

Na stia virtude, a Conselleria de Educacién e Orde-
naciéon Universitaria acorda anunciar as seguintes
convocaltorias e as correspondentes bases:

Convocatoria do procedemento selectivo para
ingreso no corpo de mestres.

Convocatoria para a adquisicién de novas espe-
cialidades no corpo de mestres.

TITULO I

Procedemento de ingreso
Base comin 1. Normas xerais.
1.1. Ndmero de prazas.

Convécanse probas selectivas para cubrir 360 pra-
zas correspondentes ao corpo de mestres.

A distribucién das prazas, polo sistema de cober-
tura e especialidade, é a seguinte:

Especialidade Acceso libre Prazas Total
reservadas a
discapacitados

Idioma estranxeiro: inglés 56 4 60

Idioma estranxeiro: francés 14 1 15

Educacién infantil 112 8 120

Pedagoxia terapéutica 56 4 60

Audicién e linguaxe 61 4 65

Misica 14 1 15

Educacién fisica 23 2 25

Total 336 24 360
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1.2. A este procedemento selectivo seralle de apli-
cacién a Lei orgdnica 10/2002, do 23 de decembro,
de calidade de educacién; a Lei orgdnica 1/1990,
do 3 de outubro, de ordenacién xeral do sistema
educativo; a Lei 30/1992, do 26 de novembro, de
réxime xuridico das administraciéns publicas e do
procedemento administrativo comin, modificada
pola Lei 4/1999, do 13 de xaneiro; a Lei 30/1984,
do 2 de agosto, de medidas para a reforma da funcién
piblica; a Lei 17/1993, do 23 de decembro, sobre
o0 acceso a determinados sectores da funcién ptblica
dos nacionais dos demais estados membros da Unién
Europea; o Real decreto 334/2004, do 27 de febreiro
(BOE do 28 de febreiro), polo que se regula o ingreso,
acceso e adquisicién de especialidades nos corpos
de funcionarios docentes que imparten ensinanzas
escolares do sistema educativo e no corpo de ins-
pectores de educacién; a Lei 4/1988, do 26 de maio,
da funcién ptblica de Galicia, e en particular a sta
disposicién adicional sétima, segundo a redaccién
dada polo artigo 12 da Lei 9/2003, do 23 de decem-
bro, de medidas tributarias e administrativas, e
demais disposiciéns de aplicacién xeral, asi como
o disposto nesta convocatoria.

1.3. As probas selectivas que se convocan terdn
lugar na Coruiia, Lugo, Ourense, Pontevedra e San-
tiago de Compostela, sen prexuizo de que non se
realicen probas dalgunha especialidade nalgunha
das localidades citadas. Na resolucién pola que se
nomeen os tribunais sinalaranse a localidade ou
localidades nas cales se deberdn facer as probas.

O feito de matricularse nunha provincia determi-
nada e superar o proceso selectivo non lle atribte
ao aspirante un dereito a ser destinado nela, senén
que, unha vez ingresado e chamado a exercer, a
Administracién o poderd destinar, dentro da comu-
nidade auténoma, 4 provincia e ao posto de traballo
onde o requiran as necesidades do ensino.

1.4. Nas especialidades nas cales se nomee mais
dun tribunal, o ntimero de prazas convocadas serdn
asignadas 4s comisiéns de seleccién. No caso de
nomear un sé tribunal nalgunha especialidade as
prazas convocadas serdn asignadas ao citado tri-
bunal.

1.5. Nas especialidades nas cales se nomee mdis
dun tribunal, cando non exista un tribunal espe-
cifico, os aspirantes que concorran pola reserva para
persoas con discapacidade ou polo procedemento
de adquisicién doutra especialidade, serdn asigna-
dos ao tribunal ndmero un.

Base comin 2. Requisitos dos candidatos.

Para seren admitidos ao proceso selectivo con-
vocado nesta orde, os aspirantes deberdn reunir os
seguintes requisitos:

2.1. Requisitos xerais:

a) Ser espafiol ou nacional dalgtin dos demais esta-
dos membros da Unién Europea, ou ser nacional

dalgiin Estado ao que en virtude de tratados inter-
nacionais celebrados pola Unién Europea e ratifi-
cados por Espana, sexa de aplicacién a libre cir-
culacién dos traballadores.

Tamén poderdn participar o cénxuxe dos espanois,
dos nacionais doutros estados membros da Unién
Europea e dos nacionais dalgin Estado, ao que en
virtude dos tratados internacionais celebrados pola
Unién Europea e ratificados por Espafa sexa de apli-
cacion & libre circulacién de traballadores, sempre
que non estean separados de dereito, as{ como os
descendentes e os do seu conxuxe menores de vinte
e un anos e maiores da dita idade que vivan &s
stias expensas.

b) Ter cumpridos os dezaoito anos e non exceder,
no momento do nomeamento como funcionario de
carreira, a idade establecida, con carécter xeral, para
a xubilacién.

c¢) Estar en posesién das titulaciéns que se espe-
cifican nesta base. No caso de que eslas titulacions
se obtivesen no estranxeiro, deberd ter concedida
a correspondente homologacién polo Estado espanol.

d) Non ter sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario do servizo de calquera das administraciéns
ptblicas, nin atoparse inhabilitado para o desem-
peiio de funciéns piblicas.

Os aspirantes aos que se refire a alinea a) desta
base, cunha nacionalidade que non sexa a espafiola,
deberédn acreditar, igualmente, non estar sometidos
a sancién disciplinaria ou condena penal que impida,
no seu estado, o acceso 4 funcién piblica.

e) Non padecer enfermidade nin estar afectado
por limitacién fisica ou psiquica que sexa incom-
patible co exercicio das funciéns correspondentes
ao corpo e especialidade 4 que se opta.

f) Non ser funcionario de carreira, en précticas
ou estar pendente do correspondente nomeamento
do mesmo corpo ao que se aspira a ingresar, agés
que se concorra ao procedemento para a adquisicién
de nova especialidade a que se refire o titulo II
desta orde, no cal os funcionarios poderdn participar.

Todos os requisitos anteriormente relacionados se
deberdan posuir no dia en que remate o prazo de
presentacién de solicitudes e mantelos ata o momen-
to da toma de posesién como funcionario de carreira.

2.2. Requisitos especificos.

Ademais das condiciéns xerais establecidas, os
aspirantes a participar nos procedementos estable-
cidos nesta orde, deberdn estar en posesién dalgin
dos titulos seguintes:

-Mestre.

-Diplomado en profesorado de educacién xeral
bésica.
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-Mestre de ensino primario.

2.3. Condiciéns especificas das prazas reservadas
para os aspirantes con recofiecemento legal de
discapacitado.

2.3.1. De conformidade co establecido na dispo-
sicién adicional sétima da Lei 4/1988, do 26 de
maio (DOG do 1 de xufio), segundo a redaccién dada
pola Lei 9/2003, do 23 de decembro, de medidas
tributarias e administrativas, resérvase un sete por
cento das prazas ofertadas 4s que poderdn concorrer
as persoas que lefian a condiciéon legal de disca-
pacitado, sempre que retinan as condiciéns xerais
establecidas nesta convocatoria e, no seu momento,
acrediten un grao de diminucién de, polo menos,
0 33% e a compatibilidade entre a diminucién e
o desenvolvemento das tarefas e funciéns propias
do corpo ao que accedan, na correspondente espe-
cialidade, mediante certificacién dos 6rganos com-
petentes da comunidade auténoma ou, se é o caso,
do Ministerio de Traballo e Asuntos Sociais.

2.3.2. O procedemento selectivo realizarase en
condiciéns de igualdade cos aspirantes de libre acce-
so0, sen prexuizo das adaptaciéns previstas no punto
7 da base comin 5 desta convocatoria.

2.3.3. Se na realizacién das probas se lle pre-
sentasen dibidas ao tribunal respecto da capacidade
do aspirante para o desempeno das actividades habi-
tualmente desenvolvidas polos funcionarios do corpo
ou escala 4 que se opta, poderd pedir o correspon-
dente ditame do érgano competente conforme o pre-
visto no punto 2.3.1.desta base.

Os aspirantes que concorran por esta reserva s
poderdn participar nunha dnica especialidade por
este sistema.

2.4. Data en que se deben posuir estes requisitos.

Todos os candidatos deberdn reunir os requisitos
enumerados na data en que remate o prazo de pre-
sentacién de instancias e mantelos ata o momento
da toma de posesion, como funcionarios de carreira.

Base comtn 3. Solicitudes e pagamento dos
dereitos.

3.1. Os que desexen tomar parte no presente pro-
ceso selectivo deberdn presentar instancia, conforme
o modelo que se insire a continuacién desta orde,
e que poderdn obter na Conselleria de Educacién
e Ordenacién Universitaria, nas stas delegaciéns
provinciais e na pdxina web desta conselleria
www.edu.xunta.es.

A instancia deberd ir xunto con daas fotocopias
do documento nacional de identidade.

3.2. Os aspirantes que aleguen estar exentos de
realizar a proba de cofiecementos da lingua galega,
presentardn o correspondente documento xustifica-
tivo debidamente cotexado.

Asi mesmo, os aspirantes que non postian a nacio-
nalidade espafola e, de conformidade co disposto
no punto 7.2. desta orde, estean exentos da rea-

lizacién da proba previa de acreditacién do cofie-
cemento do casteldn, deberdn achegar para tal efecto
o diploma superior do espaiiol como lingua estranxei-
ra ou o certificado de aplitude en espanol para
estranxeiros expedido polas escolas oficiais de idio-
mas, ou o titulo de licenciado en filoloxia hispdnica
ou romdnica.

3.3. Os aspirantes, de ingreso libre ou a prazas
reservadas para discapacitados, deberdn, asi mesmo,
presentar o documento que se xunta como anexo I,
relacionando todos os méritos que alegan, xunto con
todos os documentos xustificativos, na forma que
se establece no anexo III; enténdese que soamente
se tomardn en consideraciéon aqueles méritos debi-
damente xustificados durante o prazo de presenta-
cién de solicitudes.

Para efectos de valoracién do expediente acadé-
mico do titulo alegado, os aspirantes que obtivesen
o titulo no estranxeiro, e que deberdn alegar no prazo
de presentacién de instancias, terdn un prazo adi-
cional de vinte dias naturais, a partir de que remate
o prazo de presentacién de solicitudes, para achegar
certificacién expedida pola Administracién educa-
tiva do pais no que obtivo o titulo que indique a
nota media deducida das cualificaciéns obtidas en
toda a carreira e exprese ademais a cualificacion
méxima e minima que se poden obter de acordo
co sistema académico correspondente, para efectos
de determinar a stia equivalencia coas cualificaciéns
espaifiolas.

3.4. As persoas con minusvalidez deberdn indicar,
no escrito que xunten 4 solicitude, a minusvalidez
que padecen e solicitar as posibles adaptaciéns de
tempo e medios para realizaren os exercicios nos
casos en que estas adaptaciéns sexan necesarias.

3.5. As solicitudes dirixiranse 4 Secretaria Xeral
da Conselleria de Educacién e Ordenacién Uni-
versitaria.

A presentacion de solicitudes farase na Conselleria
de Educacién e Ordenacién Universitaria, nas stias
delegaciéns provinciais ou nos lugares e formas que
determina o artigo 38.4° da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administraciéns
ptblicas e do procedemento administrativo comun.
No caso de que se optase por presentar a solicitude
ante unha oficina de correos, farano en sobre aberto,
para que a instancia sexa datada e selada polo fun-
cionario de correos antes de ser certificada.

3.6. Non se poder4 presentar mais dunha solicitude
a non ser que se opte a mdis dunha especialidade.
Neste caso, terdn que presentar tantas solicitudes
e documentacién xustificativa de méritos, como
nimero de especialidades 4s que opte.

3.7. Prazo de presentacién de solicitudes.

O prazo de presentacién de solicitudes serd de
vinte dias naturais contados a partir do seguinte ao
da publicacién da presente convocatoria no Diario

Oficial de Galicia.
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3.8. Importe e pagamento dos dereitos. Polos derei-
tos de exame aboaranse 32,90 €.

Estardn exentos do pagamento dos dereitos de exa-
me as persoas con discapacidade igual ou superior
ao 33%, asi como as persoas que sexan membros
de familias numerosas clasificadas na categoria
especial; no caso de membros de categoria xeral
teran unha bonificacién do 50%, debidamente
xustificado.

O importe dos dereitos de exame e, se é o caso,
os gastos de transferencia correspondentes farase
utilizando o impreso de autoliquidacién sinalado no
anexo II. O dito impreso facilitardselles aos inte-
resados xunto co impreso de solicitude, debéndoo
cubrir cos cédigos que figuran no referido anexo.

Asi mesmo, poderase facer o pagamento pola inter-
net no enderezo:

http://www.cixtec.es/conselleria/ga/ser/pago/pa-
go.htm. Neste caso, é obrigatorio enviar o xustifi-
cante que se imprime ao efectuar o pagamento.

A non-presentacién deste anexo, no que figure o
selo da entidade bancaria, determinard a exclusién
do aspirante. En ninglin caso a presentacién deste
anexo supord substitucién do trdmite de presenta-
ci6n, en tempo e forma, da solicitude.

Base comtn 4. Admisién de aspirantes.
4.1. Lista provisional.

Rematado o prazo de presentacién de instancias,
a Secretaria Xeral fard pdblica, no Diario Oficial
de Galicta, asi como no enderezo da internet
http://www.edu.xunta.es/, a lista provisional de
admitidos e excluidos. Nesta lista aparecerdn, cando
menos, apelidos, nome e nimero do documento
nacional de identidade dos aspirantes.

4.2. Reclamaciéns conlra a lista provisional.

Contra a lista provisional, os interesados poderdn
interpofer, no prazo méaximo de dez dias nalurais,
a partir do seguinte ao da sda publicaciéon no Diario
Ofictal de Galicia, e perante a Secretaria Xeral, as
reclamaciéns que coiden oportunas, de acordo co
disposto no artigo 71 da Lei 30/1992, do 26 de

novembro.
4.3. Lista definitiva.

As reclamaciéns presentadas serdn aceptadas ou
rexeitadas na resolucién pola que se aprobe a lista
definitiva de admitidos e excluidos, que se fard
piblica no Diario Oficial de Galicia, asi como no
enderezo da internet http://www.edu.xunta.es/.

O feito de figurar na relacién de admitidos non
prexulga que se lles reconeza aos interesados a pose-
sién dos requisitos exixidos nos procedementos que
se convocan mediante esta orde. Cando, da docu-
mentacién que se debe presentar no caso de ser
aprobados, se desprenda que non postien algin dos
requisitos, os interesados decaerdn de todos os derei-
tos que puidesen derivar da siia participacién nestes
procedementos.

4.4. Recurso contra a lista definitiva.

Contra a resolucién que aprobe a lista definitiva
de admitidos e excluidos, os interesados poderdn
interpofer recurso de alzada perante a conselleira
de Educacién e Ordenacién Universitaria, no prazo
dun mes, a partir do dia seguinte ao da sta publi-
cacion no Diario Oficial de Galicia, segundo o dis-
posto no artigo 115 da Lei 30/1992, do 26 de novem-
bro, segundo a redaccién dada pola Lei 4/1999.

4.5. Reintegro dos dereitos de exame.

Os dereitos de exame serén reintegrados, por peti-
cién dos interesados, aos aspirantes que fosen
excluidos definitivamente dos procedementos selec-
tivos, por falta dalgiin dos requisitos para tomar parte
nas ditas probas.

Base comin 5. Organos de seleccién.

A seleccién dos participantes no proceso selectivo
serd realizada polos tribunais e, de ser o caso, comi-
siéns de seleccidn.

5.1. Tribunais cualificadores.

A Secretaria Xeral da Conselleria de Educacién
e Ordenacién Universitaria procederd ao nomeamen-
to dos tribunais que xulgardn o proceso selectivo,
e fard piblica a stia composicién no Diario Oficial

de Galicia.

Poderanse nomear todos os tribunais que se xul-
guen necesarios. Asi mesmo, excepcionalmente,
poderase nomear un sé tribunal para mdis dunha
especialidade.

5.2. Os tribunais estardan constituidos, de acordo
co determinado polo Real decreto 334/2004, do 27
de febreiro, por funcionarios de carreira en activo
dos corpos docentes correspondentes ou do corpo
de inspectores de educacién ou dos inspectores a
extinguir ao servizo da Administracién educativa ou
dos corpos docentes universitarios. Na sta desig-
nacién velarase polo cumprimento do principio de
especialidade, polo que, cando sexa posible, a maio-
ria dos seus membros deberén ser titulares da espe-
cialidade obxecto do proceso selectivo.

En todo caso, os membros dos tribunais perten-
cerdn a corpos de igual ou superior grupo ao do
corpo ao que optan os aspirantes.

Con cardcter xeral, os tribunais estardn compostos
por:

-Un presidente, designado directamente pola
Secretaria Xeral da Conselleria de Educacién e
Ordenacién Universitaria.

-Catro vogais, designados por sorteo ptblico entre
os funcionarios do corpo de mestres que conten coa
especialidade correspondente.

Quedarén exentos da participacién no sorteo aque-
les profesores que presten servizos na Conselleria
de Educacién e Ordenacién Universitaria ou nas sias
delegaciéns provinciais.
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5.3. Tribunais suplentes.

Para cada tribunal designarase, polo mesmo pro-
cedemento, un tribunal suplente.

5.4. Constitucién dos tribunais.

5.4.1. Logo da convocatoria do presidente, cons-
tituiranse os tribunais con asistencia, polo menos,
da maioria dos seus membros, titulares ou suplentes.

Na dita sesién os tribunais acordardn todas as deci-
sions que lles correspondan para o correcto desen-
volvemento do proceso selectivo.

Actuard como secretario o vogal con menor anti-
giiidade no corpo, agis que o tribunal acorde deter-
minalo doutra maneira.

5.4.2. Salvo que concorran circunstancias excep-
cionais, que seran apreciadas pola Secretaria Xeral,
unha vez constituidos os tribunais s poderan actuar
os membros presentes no acto de constitucién e bas-
tard coa asistencia de tres deles para a validez das
sesi6ns. Non obstante, se chegado o momento da
actuacién dos tribunais, estes non puidesen actuar
polo menos con tres membros, a secretaria xeral
adoptard as medidas oportunas a fin de garantir o
dereito dos aspirantes 4 participacién no proceso
selectivo.

5.4.3. A suplencia do presidente serd autorizada,
se € o caso, pola Secretaria Xeral; a dos vogais polo
presidente que vai actuar, tendo en conta que deberd
recaer no vogal suplente respectivo, ou, no seu defec-
to, nos que o sigan segundo a orde en que figuren
na disposicién que os nomeou.

5.5. Competencias dos tribunais.

A cualificacién das probas a que se refiren os
puntos 2, 3 e 4 da base 7 desta convocatoria.

No caso dos tribunais tnicos, estes actuardn tamén
como comisién de seleccidn.

A actuacién dos tribunais axustarase en todo o
proceso ao disposto na Lei 30/1992, de réxime xuri-
dico das administraciéns piblicas e do procedemen-
to administrativo comn.

5.6. Asesores especialistas.

Os tribunais poderén solicitar a incorporacién aos
seus traballos de asesores especialistas, limitdndose
os devanditos asesores a prestar a siia colaboracién
nas stas especialidades técnicas A designaciéon de
tales asesores corresponderd 4 Secretaria Xeral.

5.7. Adaptacién de tempo e medios.

Os tribunais cualificadores adoptardn as medidas
necesarias para que os aspirantes con minusvalidez
gocen de similares oportunidades para a realizacién
das probas que o resto dos participantes. Neste senso
estableceranse, para as persoas con minusvalidez
que o soliciten, as adaptaciéns posibles de tempo
e medios para a sta realizacién, conforme as ins-
trucciéns dadas pola Conselleria de Educacién e
Ordenacién Universitaria.

5.8. Comisién de seleccién.

Naquelas especialidades nas que se nomee mdis
dun tribunal, constituirase unha comisién de selec-
cién de, polo menos, cinco membros, e formada polos
presidentes de cada un dos tribunais.

No suposto de que o niimero de tribunais dalgunha
especialidade fose inferior a cinco, formara parte
da comisién de seleccién o vogal ntimero 1 dos tri-
bunais que sexan necesarios, empezando polo tri-
bunal ntmero 1, ata acadar os cinco membros.

De estaren nomeados unicamente dous tribunais,
formard parte da comisién de seleccion o vogal ndme-
ro 2 do tribunal nimero 1.

O presidente e o secretario desta comisién serdn
nomeados pola Secretaria Xeral na mesma resolucién
pola que se nomeen os tribunais.

Constitucién.-As comisiéns de seleccién consti-
tuiranse no prazo de corenta e oito horas desde que
se constituisen os tribunais.

5.9. Competencias da comisién de seleccién.

Serdn competencias da comisién de seleccién as
seguintes:

-A elaboracién dos exercicios a que se refiren as
bases 7 e 19 desla orde.

-A coordinacién dos tribunais, incluindo a data
de comezo da proba, que serd simultdnea.

-A determinacién dos criterios de actuacién dos
tribunais e a homoxeneizacién dela.

-A determinacién e publicidade dos criterios de
avaliacién, antes do inicio da primeira parte da pri-
meira proba.

-A agregacién das puntuaciéns da fase de concurso
ds adxudicadas polos tribunais na fase de oposicion,
a ordenacion dos aspirantes e a elaboracién das listas
dos aspirantes que superaran ambas as fases.

-A declaracién dos aspirantes que superaron as
fases de concurso e oposicién, a publicacién das
listas correspondentes a eles, asi como a sda ele-
vacion 4 secretaria xeral.

5.10. Abstencién e recusacién dos tribunais e
comisiéns de seleccién.

Os membros dos tribunais absteranse de intervir
se se desen as circunstancias sinaladas no artigo
28 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime
xuridico das administraciéns publicas e do proce-
demento administrativo comtn. Do mesmo xeito, de
acordo co artigo 8.4° do Real decreto 334/2004,
do 27 de febreiro, deberdn absterse de actuar aqueles
membros que realizasen tarefas de preparacién de
aspirantes aos procedementos selectivos nos cinco
anos anteriores a esta publicacién para o mesmo
corpo e especialidade.

Asi mesmo, os aspirantes poderdn recusar os mem-
bros do tribunal cando concorran as circunstancias
previstas no pardgrafo anterior, de acordo co artigo

29 da Lei 30/1992, do 26 de novembro.
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5.11. Categoria dos tribunais, comisiéns de selec-
cién, comisién da fase de précticas e comisiéon de
baremacién.

Para os efectos previstos no artigo 26.2° do Decre-
to 144/2001, do 7 de xuno (DOG do 25 de xufio),
estes tribunais e comisiéns consideraranse incluidos
na categoria primeira.

Base comtn 6. Comezo e desenvolvemento das
probas.

6.1. Comezo.

Estas probas selectivas non dardn comezo con
anterioridade ao 11 de xufno de 2006, agds, se é
o caso, a proba de cofiecemento de lingua casteld.

6.2. Orde de actuacién.

A actuacién dos aspirantes, cando non sexa simul-
tdnea, realizarase pola seguinte orde:

a) Se é o caso, aspirantes que concorran polo pro-
cedemento de adquisicién doutra especialidade, pola
orde que se establece no punto seguinte.

b) A orde de actuacién dos restantes aspirantes
iniciarase alfabeticamente, comezando por aqueles
que tenan como inicial do primeiro apelido a letra
0, conforme o sorteo que realizou a Conselleria de
Presidencia, Administraciéns Piblicas e Xustiza no
ano 2006, e publicado no Diario Oficial de Galicia
do 3 de febreiro. Os tribunais que non conten con
aspirantes cuxo primeiro apelido comece pola letra
indicada, iniciardn a orde de actuacién coa letra
ou letras seguintes.

6.3. Citacién dos aspirantes.

Os aspirantes serdn convocados, a través do Diario
Oficial de Galicia para a realizacién da proba, de
ser o caso, de cofiecementos da lingua casteld, a
de cofiecementos da lingua galega e a primeira parte
da primeira das probas previstas no punto 4 da base
7 desta convocatoria, con 10 dias naturais de anti-
cipaci6n, como minimo, indicando data, hora e lugar
en que se realizardn estes actos.

6.4. Os aspirantes serdn convocados para cada pro-
ba en Gnico chamamento e serdn excluidos do pro-
ceso selectivo os que non comparezan, salvo nos
casos de forza maior debidamente xustificados e
libremente apreciados polo tribunal.

6.5. Unha vez comezado o procedemento selectivo,
non serd obrigatoria a publicacién dos sucesivos cha-
mamentos dos aspirantes no Diario Oficial de Gali-
cia. Estes anuncios deberdn facelos piblicos os tri-
bunais nos locais nos cales se celebraron as probas
anteriores, con 12 horas de anticipacién se se trata
dun mesmo exercicio ou con 24 horas se se trata
dun exercicio distinto. En todo caso desde o remate
dunha proba e o comezo da seguinte deber4 trans-
correr un prazo minimo de 48 horas.

6.6. Identificacién dos aspirantes.

O tribunal podera requirir en calquera momento
os aspirantes para que acrediten a sta identidade.

6.7. Exclusién dos aspirantes.

Se en calquera momento do proceso selectivo os
tribunais tenen cofiecemento de que algin dos aspi-
rantes non posie algin dos requisitos exixidos pola
presente convocatoria, logo de audiencia ao inte-
resado, deberdn propoier a stia exclusién ao secre-
tario xeral, comunicdndolle asi mesmo as inexac-
titudes ou falsidades formuladas polo aspirante na
solicitude de admisién 4s probas selectivas, para
os efectos procedentes.

Asi mesmo, os tribunais tefien a facultade de poder
excluir do procedemento selectivo a aqueles aspi-
rantes que leven a cabo calquera actuacién de tipo
fraudulento durante a realizacién dos exercicios.

Contra a exclusién, o aspirante poderd interpofier
recurso de alzada perante a conselleira de Educacion
e Ordenacién Universitaria.

6.8. Todas as probas correspondentes ds especia-
lidades de idiomas modernos se desenvolverdn no
idioma correspondente.

Base comitn 7. Sistema de seleccién.
7.1. Fase de concurso.

Nesta fase, que en ningan caso tera carécter eli-
minatorio, valoraranse os méritos que concorran nos
aspirantes ao remate do prazo de solicitudes sinalado
no punto 5 da base 3, conforme o baremo que se
incliie como anexo III desta convocatoria, de acordo
cos documentos presentados polos aspirantes.

Esta valoracién seri efectuada en nome dos tri-
bunais, por unha comisién integrada por funcionarios
da Conselleria de Educacién e Ordenacién Uni-
versitaria.

A puntuacién, por epigrafes, comunicardselles
individualmente aos interesados e contra dela pode-
rase presentar reclamacién no prazo de 5 dias natu-
rais contados desde o seguinte ao da sda notificacién
perante a Conselleria de Educacién e Ordenacién
Universitaria ou nas stas delegaciéns provinciais,
dirixidas ao secretario xeral.

A puntuacién definitiva farase piablica na Con-
selleria de Educacién e Ordenacién Universitaria
e nas stas delegaciéns provinciais e no enderezo
da internet http://www.edu.xunta.es, unha vez ini-
ciada a publicacién das puntuaciéns da segunda
proba.

Contra esta resolucién poderd interpofierse recurso
de alzada, no prazo dun mes, perante o conselleiro
de Educacién e Ordenacién Universitaria.

A recuperaciéon da documentacién presentada
poderdn realizala os aspirantes no lugar e durante
o prazo que se determine na orde pola que se faga
publica a lista de aprobados polos distintos proce-
dementos selectivos, agds a documentacién nece-
saria para o seu nomeamento como funcionario, sem-
pre e cando non exista interposto recurso por parte
dalgiin aspirante, pois neste caso poderdn ser retidas
para efectos de comprobacién ou proba. No suposto
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de non ser retirada no prazo sinalado, entenderase
que o aspirante renuncia 4 stia recuperacion, decaen-
do, polo tanto, do seu dereito.

7.2. Proba de acreditacién do cofiecemento do cas-
teldn para os aspirantes que non postian a nacio-
nalidade espaifiola.

Os aspirantes que non posidan a nacionalidade
espafiola e que postian unha nacionalidade da que
non se deduza o cofiecemento do casteldn deberdn
acreditar o cofiecemento do casteldn mediante a rea-
lizacién dunha proba, na cal se comprobard que
postien un nivel adecuado de comprensién e expre-
sion oral e escrita desta lingua. Esta proba serd a
primeira que se vai realizar dentro do proceso
selectivo.

O contido da proba de acreditacién do cofece-
mento do casteldn serd determinado polo tribunal
e axustarase ao disposto no anexo III do Real decre-
to 826/1988, do 20 de xullo, polo que se establecen
diplomas acreditativos do cofiecemento do espafiol
como lingua estranxeira.

A proba cualificarase de apto ou non apto, sendo
necesario obter a valoracién de apto para pasar a
realizar as demais probas.

Quedan exentos de realizar esta proba aqueles que
estean en posesién do diploma superior de espafol
como lingua estranxeira establecido polo Real decre-
to 826/1988, do 20 de xullo, modificado e com-
pletado polo Real decreto 1/1992, do 10 de xaneiro,
ou do certificado de aptitude en espafiol para
estranxeiros expedido polas escolas oficiais de idio-
mas ou licenciados en filoloxia hispdnica ou rom4-
nica ou realizasen os seus estudos en Espana ou
xa superasen esla proba en convocalorias anteriores.

7.3. Proba de cofiecementos da lingua galega.

Esta proba, que se levard a cabo de forma escrita,
consislird na resposta a varias cuestiéns sobre o
temario de lingua galega que figura no anexo IV
e unha traducién do casteldn para o galego. Terd
cardcter eliminatorio, en todas as especialidades
convocadas. A dita proba que lles serd facilitada
aos tribunais pola Secretaria Xeral debera realizala
a totalidade dos aspirantes que non estean exentos
da sta realizacidn, e serd a segunda que se realizard
dentro do proceso selectivo, no caso de que se rea-
lizase a proba de lingua castel4.

A valoracién da proba de conecementos da lingua
galega farase con cardcter previo 4 realizacién da
proba establecida na epigrafe seguinte, dado o caréc-
ter eliminatorio daquela.

Quedan exentos da realizacién desta proba os aspi-
rantes que tenan superado, con anterioridade 4 fina-
lizacién do prazo de presentacién de solicitudes, o
curso de perfeccionamento en lingua galega ou con-
ten coa sta validacién, feita pola Secretaria Xeral
ou 6rgano competente, os licenciados en filoloxia
galaico-portuguesa e os que tefian superado o curso
de especializacién en lingua galega, sempre que o
acrediten no prazo de presentacién de solicitudes.

O tempo para a realizacién da proba serd dunha
hora e non se poder4 utilizar dicionario. A stia cua-
lificacién serd apto ou non apto.

7.4. Dafase de oposicion nos procedementos selec-
tivos de ingreso libre e reserva de minusvdlidos

7.4.1. A valoracién das probas a que se refire este
punto versard sobre os cofiecementos especificos dos
candidatos necesarios para impartir docencia, a sda
aptitude pedagéxica e o seu dominio das técnicas
necesarias para o exercicio docente.

7.4.2. A valoracién destes cofiecementos levarase
a cabo a través da realizacién polo aspirante ante
o tribunal das seguintes probas:

Primeira.-Terd por obxecto a demostracién de
coflecementos especificos necesarios para impartir
a docencia e constaré de ddas partes que seran valo-
radas conxuntamente.

Primeira parte.-Incluird unha proba préctica con-
sistente na realizacién dunha serie de exercicios que
se axustard, para cada especialidade, ao disposto
no anexo V desta orde, e que permitan comprobar
que os candidatos postien unha formacién cientifica
e un dominio das técnicas de traballo precisas para
impartir as materias propias da especialidade 4 que
opten. O tempo asignado para a realizacién desta
proba serd establecido polos tribunais.

Segunda parte.-Consistird no desenvolvemento por
escrito dun tema elixido polo aspirante de entre dous
extraidos ao chou polo tribunal dos correspondentes
ao temario da especialidade.

Para o desenvolvemento desta segunda parte da
proba os aspirantes dispordn de dias horas.

No caso de que a primeira parte se realice por
escrito e se proceda 4 sda lectura conxunta coa
segunda, a cualificacién de cada parte realizarase
por separado.

Os tribunais cualificardn esta proba de cero a dez
puntos. Para o ingreso pola especialidade de misica,
a primeira parte valorarase de 0 a 6 puntos e a
segunda de O a 4 puntos. Nas restantes especia-
lidades, a primeira parte valorarase de 0 a 4 puntos
e a segunda de 0 a 6 puntos. Para a superacién
desta proba, os candidatos deberdn obter unha pun-
tuacién de polo menos o 25 por 100 do valor de
cada unha das partes da proba e unha puntuacién
total, resultado de sumar as puntuaciéns correspon-
dentes ds ddas partes, igual ou superior a cinco pun-
tos. Finalizada esta proba, os tribunais expordn nos
taboleiros de anuncios dos locais onde se realizou
as puntuaciéns obtidas polos aspirantes que a
superaron.

Segunda.-A segunda proba, que terd por obxecto
a comprobacién da aptitude pedagéxica do aspirante
e o seu dominio das técnicas necesarias para o exer-
cicio docente, consistird na presentacién dunha pro-
gramacién diddctica e na elaboracién e exposicién
oral dunha unidade did4ctica.
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A) A programacién did4ctica fard referencia ao
curriculo relacionado coa especialidade pola que se
participa, na que se deberdn especificar, como mini-
mo, os obxectivos, contidos, criterios de avaliacién
e metodoloxia, asi como a atencién ao alumnado
con necesidades educativas especificas.

Os contidos da programacién, que necesariamente
serdn os correspondentes ao desenvolvemento do
curriculo dunha especialidade para un ano acadé-
mico, dun curso de educacién infantil e primaria,
elixido polo candidato, deberdn organizarse en uni-
dades did4cticas de tal maneira que cada unha delas
se poida desenvolver completamente no tempo asig-
nado para a sdia exposicién; en calquera caso, unha
programacién para un curso escolar deberd conter,
como minimo, 15 unidades diddcticas que deberdn
estar numeradas, e terd, sen incluir anexos, unha
extensién mixima de 60 folios, formato DIN-A4,
escritos a unha soa cara e dobre espazo interlineal,
cunha letra tipo Ariel, tamafio de 12 puntos.

As programaciéns versardn sobre os curriculos
publicados no Diario Oficial de Galicia no momento
da publicacién da presente orde ou, de ser o caso,
os aplicables na comunidade auténoma.

Nas especialidades de idiomas modernos, a pro-
gramacién redactarase integramente no idioma
correspondente.

A programacién elaborada polas aspirantes deberd
presentarse ao tribunal por aqueles que superen a
primeira proba, no centro no que estdn actuando
e no prazo que estableza o tribunal ao publicar as
cualificaciéons daqueles que superaron a citada
proba.

B) A elaboracién ante o tribunal e a exposicién
oral perante el dunha unidade didactica podera estar
relacionada coa programacién presentada polo aspi-
rante ou elaborada a partir do temario oficial da
especialidade, 4 opcién do candidato.

No primeiro caso, o aspirante elixird o contido
da unidade didéctica de entre tres extraidas ao chou
por el mesmo, da stia propia programacién. No segun-
do caso, o aspirante elixird o contido da unidade
diddctica dun tema de entre tres extraidos ao chou
por el mesmo, do temario oficial da especialidade.
Na elaboracién da citada unidade diddctica deberdn
concretarse os obxectivos de aprendizaxe que se per-
seguen con ela, os seus contidos, as actividades de
ensino e aprendizaxe que se van formular na aula
e os seus procedementos de avaliacidn.

O aspirante dispord dunha hora para a preparacién
da unidade did4ctica, e poderd utilizar o material
que considere oportuno.

Para a exposicién, o aspirante poderd utilizar o
material auxiliar que considere oportuno e que debe-
rd achegar el mesmo, asi como un guién que non
excederd dun folio e que se entregard ao tribunal
ao remate daquela.

O aspirante dispord dun tempo maximo dunha hora
e media para a defensa oral da programacién, a expo-
sicién da unidade diddctica e posterior debate ante
o tribunal.

O aspirante iniciard a sda exposicién coa defensa
da programaciéon didédctica presentada, que non
poderd exceder de trinta minutos, e a continuacién
realizard a exposicién da unidade did4ctica. A dura-
cion do debate non poderd exceder de quince
minutos.

Esta segunda proba valorarase de cero a dez pun-
tos, debendo alcanzar o aspirante para a sda supe-
racién unha puntuacién igual ou superior a cinco
puntos.

No caso de pedagoxia terapéutica e audicién e
linguaxe, esta segunda parte da proba terd por obxec-
to a comprobacién da aptitude pedagéxica do aspi-
rante e o seu dominio das técnicas necesarias para
o exercicio da sda funcién de asesoramento e orien-
tacién educativa. Consistird na presentacién dun
plan de apoio para o alumnado con necesidades edu-
cativas especificas e na elaboracién e exposicién
oral dun programa de intervencién.

A) O plan de apoio para o alumnado con nece-
sidades educativas especificas deberd basearse na
normativa vixente e nas necesidades do alumno, do
centro e do contexto, e establecerd obxectivos, con-
tidos, actividades, estratexias metodoléxicas, recur-
sos materiais, humanos e organizativos, temporali-
zacién das acciéns, avaliacién e propostas. Neste
plan deberase prestar especial relevancia 4 actua-
ci6én do candidato como profesor de apoio.

O plan de apoio para o alumnado con necesidades
educativas especificas deberano entregar ao tribunal
aqueles que superen a primeira proba, no centro
no que estidn actuando e no prazo que estableza o
tribunal ao publicar as cualificaciéns daqueles que
superaron a citada proba.

B) Elaboracién diante do tribunal e exposicién
oral dun programa de intervencién relacionado co
plan de apoio para o alumnado con necesidades edu-
cativas especificas presentado polo aspirante, ou ela-
borado a partir do temario oficial da especialidade,
a opcién do candidato. No primeiro caso, o aspirante
elixird ao chou un programa de intervencién co alum-
nado con necesidades educativas especificas (alum-
nado estranxeiro, con sobredotacién intelectual ou
con necesidades educativas especiais). No segundo
caso, o aspirante elixird o contido do programa de
intervencién dun tema de entre tres elixidos ao chou
por el mesmo, do temario oficial da especialidade.

O aspirante dispord dunha hora para a preparacién
do programa de intervencién e poder4 utilizar o mate-
rial que coide oportuno.

ara a exposicién, o aspirante podera utilizar un
P , t d til

guién que non excederd dun folio e que entregard
ao tribunal unha vez rematada a sta exposicién.
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O aspirante dispord dun perfodo miximo dunha
hora e trinta minutos para a defensa do plan de
apoio para o alumnado con necesidades educativas
especificas, a exposiciéon do programa de interven-
ci6n e posterior debate diante do tribunal.

O aspirante iniciard a stia exposicién coa defensa
do plan de apoio para o alumnado con necesidades
educativas especificas presentado, que non podera
exceder de 30 minutos, e a continuacién realizara
a exposicién do programa de intervencién. A dura-
cién do debate non poderd exceder de quince
minutos.

Esta segunda proba valorarase de cero a dez pun-
tos, debendo alcanzar o aspirante para a sta supe-
racién unha puntuacién igual ou superior a cinco
puntos.

Todos os tribunais publicardn diariamente a cua-
lificacién acadada polos aspirantes que actuasen
perante el, ese dia.

7.5. Rematada esta proba, os tribunais facilitardn
4 comisién de seleccién os resultados obtidos polos
aspirantes que superaron todas as probas, co fin
de que esta proceda 4 obtencién da cualificacién
correspondente 4 fase de oposicién.

7.6. A cualificacién correspondente a esta fase
de oposicién serd a media aritmética das puntuaciéns
obtidas nas probas integrantes cando todas elas fosen
superadas.

A puntuacién obtida na fase de concurso suma-
réselle unicamente a aqueles aspirantes que supe-
rasen as probas correspondentes 4 fase de oposicién,
coa finalidade de obter a puntuacién global a que
se refire o punto 2 da base 9 desta orde.

7.7. En cada unha das probas da fase de oposicién,
a puntuacién de cada aspirante serd a media arit-
mélica das cualificaciéns de todos os membros pre-
senles no tribunal. Cando entre as puntuaciéns outor-
gadas polos membros do tribunal exista unha dife-
renza de tres ou méis enteiros serdn automaticamente
excluidas as cualificaciéns maxima e minima, achan-
dose a puntuacién media entre as cualificaciéns res-
tantes. No caso de empate entre cualificaciéns maxi-
mas ou minimas, unicamente serd excluida unha

delas.

7.8. Os temarios sobre os que versardn as probas
da oposicidn establecida nesta base para as distintas
especialidades son os establecidos na Orde do 9
de setembro de 1993 (BOE do 21 de setembro),
referidos exclusivamente 4 parte A, quedando sen
vixencia para a sda aplicacién a este procedemento
selectivo o disposto en canto 4 parte B na orde que
se menciona e nas sdas modificaciéns posteriores,
conforme establece a disposicién transitoria segunda

do Real decreto 334/2004, do 27 de febreiro.

7.9. Naquelas probas que non consistan nunha
exposicién oral ante o tribunal, os candidatos lerdn
os exercicios en sesién piblica ante o tribunal agéds
naqueles casos nos que pola natureza dos exercicios
os tribunais dispofian outra cousa.

7.10. Naquelas probas escritas nas que non se
requira a exposicién oral polo candidato ou lectura
ante o tribunal, debera garantirse o anonimato dos
aspirantes.

7.11. Conforme determina o Real decreto 182/1993,
do 5 de febreiro (BOE do 23 de febreiro), os aspirantes
que tefian a condicién de funcionarios de organismos
internacionais e postian a nacionalidade espanola, que-
dardn exentos da realizaciéon daquelas probas que a
Comision Permanente de Homologacién, que se crea
no mencionado real decreto, considere que tefien por
obxecto acreditar cofecementos xa exixidos para o
desempeiio dos seus postos de orixe no organismo inter-
nacional correspondente.

Con esa finalidade, a certificacién de homologa-
cién prevista no artigo 7 do Real decreto 182/1993,
terd que se lle presentar, xunto coa solicitude pola
que o aspirante solicita tomar parte no proceso selec-
tivo e, con cardcter excepcional, ao tribunal ao que
lle corresponda xulgar os méritos e a capacidade
de todos os aspirantes con anticipacién 4 realizacién
das correspondentes probas. Nos exercicios dos que
son eximidos os aspirantes, outorgardselles a cua-
lificacién minima exixida na convocatoria para a
sta superacion.

Os interesados poderdn renunciar a esta cualifi-
cacidn e participar nas probas das que foron eximidos
enigualdade de condiciéns que o resto dos aspirantes
da quenda libre. Tal renuncia efectuarase con ante-
rioridade ao inicio das probas selectivas.

Base comiin 8. Forma de cubrir as prazas de
reserva.

Cada comisién de seleccién, para os efectos de
cubrir as prazas obxecto desta convocatoria polo pro-
ceso selectivo libre e a reserva para persoas con
discapacidade, axustarase 4s seguintes normas:

a) Se houbese un ntimero suficiente de aspirantes
que cumpran os requisitos minimos para aprobar,
entre os aspirantes que concorran 4s prazas reser-
vadas para persoas con discapacidade a totalidade
destas prazas adxudicardnselles a estes opositores,
calquera que sexa a stia puntuacién.

b) Aqueles opositores que concorran ds prazas
reservadas para persoas con discapacidade e que,
reunindo os requisitos minimos para aprobar, exce-
dan do ntimero de prazas asignadas para estareserva,
concorrerdn 4 formacién da lista de aprobados do
tribunal en igualdade de condiciéns cos das prazas
libres segundo a stia puntuacién e tal e como se
determina na base comiin 9.

¢) No caso de que existisen prazas das reservadas
para persoas con discapacidade que non puidesen
ser cubertas por non existir un nimero suficiente
de aspirantes con puntuacién minima requirida,
estas non se acumularan ds libres.

Base comin 9. Superacién do procedemento
selectivo.

9.1. Superardn este procedemento aqueles aspi-
rantes aos que, ordenados segundo a puntuacién glo-
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bal asignada de conformidade co disposto no arti-
go 25 do Real decreto 334/2004, do 27 de febreiro,
lles corresponda un nimero de orde igual ou inferior
ao ntimero de prazas asignadas 4 comisién de selec-
ci6n ou tribunal na especialidade pola que par-
ticiparon.

Para a obtencién da puntuacién global, o tribunal
ponderard en dous terzos a puntuacién obtida na
fase de oposicién a que se refire o punto 4 da base
7 desta orde, nun terzo a puntuacién obtida na fase
de concurso, resultando a puntuacién global da suma
de ambas as fases unha vez realizadas as ponde-
raciéns mencionadas.

Os posibles empates resolveranse atendendo suce-
sivamente aos seguintes criterios:

1. Maior puntuacién na fase de oposicién.

2. Maior puntuacién en cada un dos exercicios
da oposicién, pola orde en que estes se realizaron.

3. Maior puntuacién nas alineas do baremo de
méritos pola orde en que estas aparecen na con-
vocatoria.

4. Maior puntuacién nas subalineas do baremo pola
orde en que estas aparecen na convocatoria.

5. Caso de persistir o empate, este dirimirase a
través da realizacién dunha proba que se realizaréd
por escrito, sobre cuestiéns breves referidas ao tema-
rio da especialidade. Esta proba serd elaborada e
avaliada pola comisién de seleccion.

Os aspirantes serdn convocados para esta proba
pola comisién de seleccién cunha anticipaciéon mini-

ma de 48 horas.
9.2. Orde de relacién.

As comisién de seleccién e, se é o caso, os tri-
bunais, confeccionardn a correspondente relacién de
aspirantes que superaron as probas ata o ntimero
de prazas que lle foron asignadas ordenados de acor-
do co establecido nas bases anteriores.

Estas relaciéns faranse piblicas nos taboleiros de
anuncios do local ou locais nos que se celebraron
as probas, asi como no enderezo da internet
http://www.edu.xunta.es/

Contra estas listas poderdn os interesados inter-
pofier, de conformidade co disposto nos artigos 107
e 114 da Lei de réxime xuridico das administraciéons
piblicas e do procedemento administrativo comiin,
recurso de alzada perante o secretario xeral.

9.3. En ningtin caso as comisiéns de seleccién
e, se é o caso, os tribunais poderdn aprobar nin
declarar que superaron o proceso selectivo un niime-
ro superior de aspirantes ao de prazas asignadas
a eles. Calquera proposta de aprobados que con-
travea o establecido neste punto serd nula de pleno
dereito.

9.4. Os aspirantes que superen as probas por ddas
ou mdis especialidades deberdn optar por unha
delas, no prazo de dez dias contados a partir da
publicacién no Diarto Oficial de Galicia da lista
de opositores seleccionados, e poderdn solicitar
prorroga para a realizaciéon do periodo de pricticas
na outra especialidade.

De conformidade co disposto no artigo 30 do Real
decreto 324/2004, do 27 de febreiro, estes aspirantes
quedarédn exentos na realizacién da fase de pricticas
na especialidade na que non as realicen cando acre-
diten ter prestado, polo menos, un curso escolar como
funcionarios docentes de carreira.

Os aspirantes que superen, no mesmo corpo e espe-
cialidade, os procedementos selectivos convocados
por esta conselleria e polo Ministerio de Educacién,
Cultura e Deportes ou noutra comunidade auténoma
con competencias en materia educativa, e optasen
polo posto de traballo correspondente ao dmbito da
Consellerfa de Educacién e Ordenacién Universi-
taria, deberdn presentar instancia neste sentido
dirixida 4 secretaria xeral, xunto coa copia de renun-
cia ao outro posto de traballo, no prazo de dez dias,
contados a partir da publicacién no Diario Oficial
de Galicia da lista de aspirantes seleccionados.

9.5. Publicacién da lista de aprobados.

A Conselleria de Educacién e Ordenacién Uni-
versitaria publicard no Diario Oficial de Galicia,
asi como no enderezo da internet htip://www.e-
du.xunta.es/, as listas Gnicas de aprobados por espe-
cialidade, segundo se detalla nos puntos anteriores.

9.6. A exclusién do procedemento selectivo, a
exencion da fase de précticas, a obtencién de prérro-
ga para a sia realizacién ou a renuncia aos dereitos
derivados do procedemento selectivo, non supord
modificacién nas prazas asignadas ao resto de
aspirantes.

Base comitin 10. Presentacién de documentos.

10.1. No prazo de vinte dias naturais contados
desde o seguinte a aquel en que se fagan publicas
as listas de aprobados no Diario Oficial de Galicia,
os aspirantes aprobados deberdn presentar perante
a Conselleria de Educacién e Ordenacién Univer-
sitaria os seguintes documentos:

a) Fotocopia compulsada do titulo exixido para
o ingreso no corpo de mestres ou certificacién aca-
démica de ter rematados os estudos para a obtencién
do titulo, xunto coa fotocopia compulsada do recibo
acreditativo conforme se efectuou o pagamento
correspondente dos dereitos de expedicién. No caso
das titulaciéns obtidas no estranxeiro, deberd pre-
sentarse a credencial da sta homologacién ou ben
a credencial de recofiecemento da titulacién para
exercer a profesiéon de mestre.

b) Certificado médico acreditativo de non padecer
ningunha enfermidade nin estar afectado por limi-
tacién fisica ou psiquica que sexa incompatible co
exercicio da docencia.
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Os aspirantes que fixesen valer a condicién de
persoas con discapacidade deberdn presentar cer-
tificacion dos 6rganos competentes da Conselleria
de Sanidade e Servizos Sociais que acredite tal con-
dicién, e tamén terdn que presentar certificado dos
citados 6rganos ou da Administracién sanitaria, acre-
ditativo da compatibilidade co desempeno das tare-
fas e funciéns correspondentes.

¢) Declaracién xurada ou promesa de que non foron
separados mediante expediente disciplinario, do ser-
vizo de ningunha Administracién puiblica, e de non
estar inhabilitados para o exercicio de funciéns
piblicas, conforme o modelo que figura como
anexo VI a esta convocatoria.

Igualmente, os aspirantes que non posidan a nacio-
nalidade espafiola deberdn presentar declaracién
xurada ou promesa de non estar sometidos a sancién
disciplinaria ou condena penal que impida no seu
Estado o acceso 4 funcién publica, segundo o mesmo
modelo do anexo VI.

10.2. Excepcién.

Os que tivesen a condicién de funcionarios publi-
cos de carreira e estean en situacién de servizo activo
estardn exentos de xustificar documentalmente as
condiciéns e requisitos xa demostrados para obter
o seu anterior nomeamento, debendo presentar en
tal caso unha certificacién ou folla de servizos do
organismo do que dependan, na que se consignen
de forma expresa os seguintes datos:

a) Corpo ao que pertence, niimero de rexistro de
persoal e se estd en servizo activo.

b) Lugar e data de nacemento.

¢) Titulo académico que postien e data de expe-
dicién.

10.3. Ante a imposibilidade, debidamente xusti-
ficada, de presentar os documentos expresados nas
bases anteriores, poderase acreditar que se retinen
as condiciéns exixidas na convocatoria mediante cal-
quera medio de proba admisible en dereito.

10.4. Os que, dentro do prazo fixado e salvo os
casos de forza maior, non presenten a documentacién
ou se do exame dela se deducise que carecen dalgin
dos requisitos xerais establecidos na base comin
2, non poderdn ser nomeados funcionarios en préc-
ticas nin funcionarios de carreira, e quedaran anu-
ladas as stias actuaciéns, sen prexuizo da respon-
sabilidade en que incorresen por falsidade na soli-
citude inicial.

Base comtin 11. Nomeamento de funcionarios en
précticas.

11.1. Aspirantes en expectativa de ingreso.

Quen supere o proceso selectivo e non poida ser
nomeado funcionario en pricticas por non existiren
prazas vacantes, terd a consideracién de aspirante
en expectativa de ingreso ata que aquela se produza.

Os aspirantes que, obtendo a puntuacién minima
exixida para superar o proceso selectivo, non se
encontren incluidos nas propostas das comisiéns de
seleccion ou tribunais, de ser o caso, como aprobados
dentro do ntmero de prazas ofertadas na convoca-
toria, non serdn considerados en expectativa de
ingreso nin poderdn alegar ningtin dereito.

11.2. Destino provisional e nomeamento de fun-
cionarios en practicas.

Os aspirantes que resulten seleccionados quedan
obrigados a incorporarse aos destinos que a Secre-
tarfa Xeral lles adxudique para a realizacién da fase
de pricticas. No caso de non incorporarse aos citados
destinos no prazo que se estableza, entenderase que
renuncian ao proceso selectivo.

Se se incorporan e redinen as condiciéns requiridas
para o ingreso no corpo de mestres, serdn nomeados
funcionarios en pricticas.

A toma de posesién como funcionario en prictica
serd con efectividade do 1 de setembro de 2006.

11.3. Destino definitivo.

Os aspirantes que superen o proceso selectivo
deberdn obter o seu primeiro destino definitivo nun
dos centros directamente xestionados pola Conse-
llerfia de Educacién e Ordenacién Universitaria,
estando obrigados para estes efectos a participar nos
sucesivos concursos ordinarios de traslados que se
convoquen, na forma que determinen as correspon-
dentes convocatorias.

11.4. Réxime xuridico-administrativo dos aspiran-
tes nomeados funcionarios en précticas.

Desde o nomeamento de funcionarios en practicas
ata o nomeamento como funcionarios de carreira,
o réxime xuridico-administrativo dos opositores serd
o de funcionarios en pricticas, sempre que estean
desempefiando un posto docente. En todo caso, a
sta incorporacién 4 realizacién das précticas pro-
ducirase con ocasién de vacante.

11.5. Aprazamento da fase de précticas.

A Secretaria Xeral poderd, por causa xustificada
e por peticién do interesado, conceder o aprazamento
da fase de précticas.

11.6. Os aspirantes que tendo superado o proceso
selectivo estean xa prestando servizos remunerados
na Administracién como funcionarios de carreira,
interinos ou como persoal laboral, sen prexuizo da
situacién administrativa ou laboral que de acordo
coa normativa vixente lles corresponda, deberdn for-
mular opcién pola percepcién de remuneracién,
durante a stia condicién de funcionarios en précticas,
de conformidade co previsto no Real decre-
to 456/1986, do 10 de febreiro (BOE do 6 de marzo),
modificado polo Real decreto 213/2003, do 21 de
febreiro (BOE do 1 de marzo).
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Base comin 12. Fase de pricticas.
12.1. Obxecto e duracién da fase de précticas.

As précticas terdn por obxecto a valoracién das
aptitudes did4cticas dos aspirantes que aprobaron
a fase de oposicién e serdn tuteladas pola xefatura
do departamento ou, no seu defecto, pola xefatura
de estudos.

Nos centros en que non exista a xefatura de depar-
tamento, nin a xefatura de estudos, as pricticas serdn
tuteladas polo director do centro ou mestre en quen
delegue.

No caso de que o funcionario en pricticas estea
nunha escola unitaria, as précticas serdn tuteladas
polo inspector da zona.

Realizaranse nos destinos provisionais que lles
correspondan co desempefio de funcién docente con
plena validez académica.

A duracién de dito perfodo non poderd ser inferior
a seis meses.

12.2. Constitucién das comisiéns cualificadoras.

En cada delegacién provincial constituirase unha
comisién cualificadora integrada polo inspector xefe,
que actuard como presidente, dous inspectores de
educacion e dous directores de centros designados
polo delegado provincial.

12.3. Funciéns do titor.

As funciéns do profesor-titor consistirdn en ase-
sorar, informar e avaliar, tal como se indica no punto
seguinte, ao funcionario en précticas, sobre a orga-
nizacién e funcionamento do centro e dos seus érga-
nos de goberno, de participacién e de coordinacién
didéctica, sobre a programacién didédctica da mate-
ria, asi como o proxecto educativo do centro. Ao
final do periodo de précticas o profesor-titor emitird
un informe sobre todos os datos que considere de
interese e remitird este informe 4 comisién cua-
lificadora.

Os profesores que tutelen as practicas dos aspi-
rantes seleccionados nos concurso-oposiciéns de
ingreso aos corpos docentes terdn un recofiecemento
de 40 horas de formacién pola funcién desenvolvida
cun méximo de 60 horas por sexenio.

12.4. Actividades de insercién e formacién.

As actividades de insercién e formacién no posto
de traballo consistirdn no desenvolvemento de acti-
vidades tuteladas polo profesor-titor en relacién coa
programacién da aula e a avaliacién dos alumnos,
asi como na informacién sobre o funcionamento dos
6rganos de goberno, de participacién da comunidade
educativa e de coordinacién did4ctica, con especial
atencion 4 titorfa de alumnos.

As actividades de formacién serdn programadas
polo Servizo de Formacién do Profesorado, a través
dos centros de formacién e recursos, quer como acti-
vidades especificas para os aspirantes, quer dentro

da oferta xeral de formacién. Versardn sobre temas
de contido educativo xeral, como elaboracién do
proxecto educativo, avaliacién, titoria e medidas de
atencién 4 diversidade e, se é o caso, sobre a diddc-
tica das materias da especialidade do aspirante. A
stia duracién non ser4 inferior a vinte horas. O desen-
volvemento destas actividades serd informado polos
responsables da actividade, se se trata dunha oferta
especifica ou mediante o certificado correspondente
se se trata de actividades incluidas na oferta xeral.

12.5. Avaliacién dos profesores en précticas.

Os aspirantes elaborardn un informe-memoria final
no que fardn unha valoracién global, asi como das
dificultades encontradas e dos apoios recibidos. Este
informe serd entregado ao remate da fase de pricticas
4 comisi6n cualificadora.

A avaliacién dos aspirantes serd efectuada pola
comisién cualificadora a partir dos informes emitidos
polo profesor-titor, o director do centro, os respon-
sables das actividades de formacién e, se é o caso,
o inspector responsable do centro e do informe pre-
sentado polo propio aspirante.

O presidente da comisién cualificadora, no caso
de que o considere necesario, disporé que o inspector
de educacién do centro no que presta servizos o
funcionario que estd realizando as précticas, visite
este centro e avalie na aula as stas aptitudes diddc-
ticas como docente. O informe do inspector enga-
dirase aos do director e profesor-titor para que, xunto
co informe-memoria final realizado polo funcionario
en prdcticas, sirvan para a avaliacién que debe facer
a comisi6n cualificadora.

12.6. A comisién cualificadora trasladar4 ao secre-
tario xeral a relacién de funcionarios en pricticas
coa cualificacién obtida.

12.7. As précticas cualificaranse como apto ou
non apto.

12.8. Os aspirante cualificados de non aptos na
fase de practicas poderdn repetila, incorporarse no
curso seguinte cos seleccionados da seguinte pro-
mocién, ocupando, nesta promocién, o nimero de
orde seguinte ao do Gltimo seleccionado na sta espe-
cialidade. No caso de que non houbese convocatoria
do seu corpo e especialidade efectuardn igualmente
as practicas no curso seguinte. Os que non se incor-
poren ou sexan declarados non aptos por segunda
vez perderdn todos os dereitos ao seu nomeamento
como funcionarios de carreira.

Base comiin 13. Nomeamento de funcionarios de
carreira.

Rematada a fase de practicas, a Conselleria de
Educaciéon e Ordenacién Universitaria aprobard o
expediente do proceso selectivo e elevard a corres-
pondente proposta de nomeamento como funciona-
rios de carreira do corpo de mestres ao Ministerio
de Educacién, Cultura e Deportes.
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TITULO IT
Procedemento de adquisicién de novas
especialidades

Convécase procedemento para que os funcionarios
de carreira do corpo de mestres poidan adquirir
novas especialidades, de conformidade co estable-
cido nas seguintes bases:

Base comtn 14. Normas xerais.

As especialidades que se poderdn adquirir no cor-
po de mestres, mediante o procedemento regulado
neste titulo, serdn as mesmas que as convocadas
para os demais procedementos regulados nesta
convocatoria.

A estes procedementos seranlles de aplicacién as
disposiciéns establecidas no punto 1.2 desta orde,
asi como as restantes bases do titulo I que non se
opofian ao disposto neste titulo.

Base comtn 15. Requisitos dos candidatos.

Para poderen participar neste procedemento de
habilitacién, os aspirantes deberdn reunir os seguin-
tes requisitos:

a) Ser funcionario de carreira do corpo de mestres,
con destino no ambito de xestién da Conselleria de
Educacién e Ordenacién Universitaria.

b) Reunir os requisitos que se exixen para o ingreso
libre na especialidade que se pretende adquirir.

Base comitn 16. Solicitudes e pagamento dos
dereitos.

As solicitudes e pagamento dos dereitos formu-
laranse conforme o establecido na base comtn 3
desta convocatoria.

Base comin 17. Organos de seleccién.

Os 6rganos de seleccién para este procedemento
serdn aqueles aos que se refire a base 5 desta con-
vocatoria e exerceran, respecto deste procedemento,
as mesmas funciéns que se enumeran na mencionada
base.

Base comtn 18. Comezo e desenvolvemento das
probas.

O comezo e o desenvolvemento das probas rea-
lizarase de conformidade co disposto na base 6 desta
convocatoria.

Base comtn 19. Sistema de habilitacién.

19.1. O sistema de habilitacién consistird nunha
proba:

a) Para todas as especialidades, agds misica.

A proba terd por obxecto valorar tanto os cofe-
cementos sobre a especialidade como os recursos
didécticos e pedagéxicos dos candidatos. Esta proba
consistira na exposicién, a4 que seguird, se € o caso,
un debate, ambos orais, dun tema da especialidade
a que opte, elixido polo opositor entre catro, extraidos
por sorteo, de entre os que compoien a parte A
do temario da sta especialidade.

A exposicién terd ddas partes: a primeira delas
versard sobre os aspectos cientificos do tema e na
segunda, o aspirante deberd facer referencia 4 rela-
ciéon do tema co curriculo establecido pola Conse-
lleria de Educacién e Ordenacién Universitaria asf
como o seu tratamento diddctico.

O tratamento diddctico consistird na programacién
did4ctica do tema elixido, ou dunha unidade didac-
tica extraida del, indicando, en calquera caso, os
obxeclivos, contidos, actividades de ensino e apren-
dizaxe e de avaliacién, asi como os recursos nece-
sarios para o seu desenvolvemento.

Con esta finalidade, o aspirante poderd elixir o
curso de educacién infantil ou primaria sobre o que
realizaré ese suposto diddctico.

O candidato dispord de dtas horas para a sta pre-
paracion, e poderd utilizar o material que considere
oportuno. A exposicién e a proposta diddctica terd
unha duracién maxima dunha hora. A duracién méxi-
ma do debate serd, se é o caso, de quince minutos.

b) Na especialidade de misica, a proba constard
de ddas partes:

Primeira parte.-De contido de cardcter préctico
e que se axustard ao disposto no anexo V desta orde.
O tempo asignado para a realizacién desta proba
serd o establecido polos tribunais.

Segunda parte.-Ser4 a establecida na alinea a) des-
ta base 19.1.

19.2. Os tribunais cualificardn a proba 4 que se
refire o punto anterior de apto ou non apto e obterdn
a nova especialidade unicamente os cualificados con
apto.

19.3. Unha vez verificados polo érgano convocante
que os aspirantes que obtiveron a cualificaciéon de
aplo relinen os requisitos exixidos na base 15 desta
convocatoria, este publicard no Diario Oficial de
Galicia a orde pola que se declaran aptos os aspi-
rantes, coa indicacién da nova especialidade adqui-
rida.

19.4. Os que adquiran unha nova especialidade
por este procedemento estardn exentos da realizacién
da fase de précticas.

19.5. A adquisicién dunha nova especialidade non
supén a perda da anterior ou anteriores que se pui-
desen posuir. Os que tefian adquirida mdis dunha
especialidade poderdn acceder a prazas correspon-
dentes a calquera delas a través dos mecanismos
establecidos para a provisién de postos de traballo
dos funcionarios docentes.

Santiago de Compostela, 10 de marzo de 2006.

Laura Sanchez Pifién
Conselleira de Educacién e Ordenacién
Universitaria
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ANEXO |

BAREMO PARA A VALORACION DE MERITOS PARA INGRESO NO CORPO DE MESTRES

(De acordo co disposto no anexo Il da convocatoria)

Don/Dona con NIF

con enderezo para efectos de notificacion en :

Raa C.P.
Localidade

Provincia Teléfonos

I. EXPERIENCIA DOCENTE (maximo 5 puntos)
1.1. Por cada ano de experiencia docente en especialidades do corpo ao que opta o aspirante, en centros

ublicos dependentes de administraciéons educativas (1,000)

EPIGRAFE POSESIONS CESAMENTOS SERVIZOS
1.1 DESTINO dia | mes | ano Causas dia | mes | ano | anos | meses | dias
TOTAL
1.2. Por cada ano de experiencia docente en especialidades de distintos corpos ao que opta o aspirante, en
centros publicos dependentes de administracions educativas (0,500)
EPIGRAFE POSESIONS CESAMENTOS SERVIZOS
1.2 DESTINO dia | mes | ano Causas dia | mes | ano | anos | meses | dias

TOTAL

1.3. Por cada ano de experiencia docente en especialidades do mesmo nivel educativo ao que

corresponde a especialidade & que opta o aspirante, noutros centros (0,500)

EPiIGRAFE
1.3

DESTINO

POSESIONS

CESAMENTOS

SERVIZOS

dia

mes

ano

Causas

dia

mes | ano

anos

meses

dias

TOTAL

1.4. Por cada ano de experiencia docente en especialidades de distinto nivel educativo ao que

corresponde a especialidade a que opta o aspirante, noutros centros (0,250)

EPiIGRAFE
1.4

DESTINO

POSESIONS

CESAMENTOS

SERVIZOS

dia

mes

ano

Causas

dia

mes | ano

anos

meses

dias

TOTAL




