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Import euros Imgre suros
22 403,35 504,18
21 374,48 468,09
20 347,86 434,82
19 330,10 412,62
18 312,32 390,40
17 294,55 368,18
16 276,83 346,03
15 259,04 323,80
14 241,29 301,61
13 223,52 279,39
12 205,74 25717
1 187,99 234,98
10 170,24 212,79
9 161,36 201,69
8 152,45 190,56
Articulo 25.  Retribuciones de los funcionarios del Estado 7 143,58 179,47
incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, 6 134,70 168,37
d_e,2 de, agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun- 5 125,81 157,26
cion Publica. 4 112,50 140,62
Uno. De conformidad con lo establecido en el 3 99,21 124,01
articulo 21.Uno de esta Ley, las retribuciones a percibir en 2 85 88 107.35
el ano 2006 por los funcionarios incluidos en el ambito de 1 72’57 90’71
aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, que desem- ’ ’

pefnen puestos de trabajo para los que el Gobierno ha
aprobado la aplicacion del régimen retributivo previsto en
dicha Ley, sin perjuicio de la aplicacion de lo previsto en la
letra d) de ese mismo articulo, seran las siguientes:

A) Elsueldoy los trienios que correspondan al grupo
en que se halle clasificado el Cuerpo o Escala a que perte-
nezca el funcionario, de acuerdo con las siguientes cuan-
tias en euros referidas a 12 mensualidades:

Cuando los funcionarios hubieran prestado una jor-
nada de trabajo reducida durante los seis meses inmedia-
tos anteriores a los meses de junio o diciembre, el importe
de la paga extraordinaria experimentara la correspon-
diente reduccion proporcional.

C) El complemento de destino correspondiente al
nivel del puesto de trabajo que se desempefie, de acuerdo
con las siguientes cuantias referidas a doce mensualidades:

Grupo Sueldo Trienios Nivel Importe
ve -
A 13.092,24 503,16 Euros
B 11.111,52 402,60
C 8.282,88 302,28 30 11.496,12
D 6.772,68 201,96 29 10.311,72
E 6.183,12 151,56 28 9.878,16
27 9.444,36
B) Las pagas extraordinarias, que seran dos al ano, 26 8.285,64
se devengaran de acuerdo con lo previsto en el articulo 33 25 7.351,20
de la Ley 33/1987, de 23 de diciembre, de Presupuestos 24 6.917.64
Generales del Estado para 1988. El importe de cada una 23 6.484’08
de dichas pagas serd de una mensualidad de sueldo y e
trienios y, en aplicacion de lo establecido en el articu 22 6.050,16
lo 19.Dos parrafo segundo de la presente Ley, las cuantias 21 5.617,08
que a continuacién se senalan para cada paga, segun el 20 5.217,84
nivel del complemento de destino mensual que se per- 19 4.951,44
ciba: 18 4.684,80
17 4.418,16
Importe euros Importe uros 16 4.152,36
15 3.885,60
30 766,41 958,01 14 3.619,32
29 687,45 859,31 13 3.352,68
28 658,55 823,18 112 2'%?8'22
27 629,63 787,03 10 2.553.48
26 552,38 690,47 9 2.420,28
25 490,08 612,60 8 2.286,72
24 461,18 576,47 © 7 2.153,64
23 432,28 540,34 , 6 2.020,44
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1.887,12
1.68744
1.488,12
1.288,20
1.088,562

=NWprOG

En el &mbito de la docencia universitaria, la cuantia
del complemento de destino fijada en la escala anterior
podra ser modificada, en los casos en que asi proceda, de
acuerdo con la normativa vigente, sin que ello implique
variacion del nivel de complemento de destino asignado
al puesto de trabajo.

D) El complemento especifico que, en su caso, esté
asignado al puesto que se desempene, cuya cuantia expe-
rimentard un incremento del 2 por ciento respecto de la
aprobada para el ejercicio de 2005, sin perjuicio, en su
caso, de lo previsto en el articulo 21.Uno.a) de esta Ley.

E) El complemento de productividad, que retribuira
el especial rendimiento, la actividad y dedicacién extraor-
dinarias, y el interés o iniciativa con que se desempenen
los puestos de trabajo, siempre que redunden en mejorar
sus resultados.

Cada Departamento ministerial determinara los crite-
rios de distribucién y de fijacion de las cuantias individua-
les del complemento de productividad, de acuerdo con
las siguientes normas:

1.2 La valoracion de la productividad debera reali-
zarse en funcién de circunstancias objetivas relacionadas
directamente con el desempeno del puesto de trabajo y la
consecuciéon de los resultados u objetivos asignados al
mismo en el correspondiente programa.

2.2 En ningun caso las cuantias asignadas por com-
plemento de productividad durante un periodo de tiempo
originaran derechos individuales respecto de las valora-
ciones o apreciaciones correspondientes a periodos suce-
sivos.

F) Las gratificaciones por servicios extraordinarios,
que se concederan por los Departamentos ministeriales u
Organismos publicos dentro de los créditos asignados a
tal fin.

Estas gratificaciones tendran caracter excepcional y
solamente podran ser reconocidas por servicios extraor-
dinarios prestados fuera de la jornada normal de trabajo
sin que, en ningun caso, puedan ser fijas en su cuantia ni
periodicas en su devengo, ni originar derechos individua-
les en periodos sucesivos.

Dos. De acuerdo con lo previsto en el articulo 21.Uno.b)
de esta Ley, el Ministerio de Economia y Hacienda podra
modificar la cuantia de los créditos globales destinados a
atender el complemento de productividad, las gratifica-
ciones por servicios extraordinarios y otros incentivos al
rendimiento, para adecuarla al numero de efectivos asig-
nados a cada programa y al grado de consecucion de los
objetivos fijados al mismo. Los Departamentos ministe-
riales, a su vez, daran cuenta de las cuantias individuales
de dichos incentivos a los Ministerios de Economia y
Hacienda y de Administraciones Publicas, especificando
los criterios de concesion aplicados.

Tres. Los funcionarios interinos incluidos en el
ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
percibiran las retribuciones basicas, excluidos trienios,
correspondientes al grupo en el que esté incluido el
Cuerpo en que ocupen vacante, siendo de aplicacion a
este colectivo lo dispuesto en el segundo parrafo del
articulo 19.Dos y en el articulo 25.Uno.B) y las retribucio-

bajo que desempefien, excluidas las que estén vinculadas
a la condicion de funcionario de carrera.

Cuatro. El personal eventual regulado en el articulo 20.2
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, percibira las retribucio-
nes por sueldo y pagas extraordinarias correspondientes
al grupo de asimilacion en que el Ministerio de Adminis-
traciones Publicas clasifique sus funciones, siendo de
aplicacion a este colectivo lo dispuesto en el segundo
parrafo del articulo 19.Dos y en el articulo 25.Uno.B),
ambos de la presente Ley y las retribuciones complemen-
tarias que correspondan al puesto de trabajo reservado a
personal eventual que desempene.

Los funcionarios de carrera que, en situacién de activo
o de servicios especiales, ocupen puestos de trabajo
reservados a personal eventual percibiran las retribucio-
nes basicas correspondientes a su grupo de clasificacion,
incluidos trienios, en su caso, y las retribuciones comple-
mentarias que correspondan al puesto de trabajo que
desempenen.

Cinco. Elcomplemento de productividad podra asig-
narse, en su caso, a los funcionarios interinos y al perso-
nal eventual, asi como a los funcionarios en practicas,
cuando las mismas se realicen desempenando un puesto
de trabajo, siempre que esté autorizada su aplicacion a
los funcionarios de carrera que desempenen analogos
puestos de trabajo, salvo que dicho complemento esté
vinculado a la condicién de funcionario de carrera. Asi
mismo les serd de aplicacion lo previsto en la letra d) del
articulo 21.Uno, en su caso, teniendo en cuenta lo estable-
cido en el texto refundido de la Ley de Regulacion de los
Planes y Fondos de Pensiones.

Seis. Los funcionarios en cualquier situacion admi-
nistrativa en la que, de acuerdo con la normativa vigente
aplicable en cada caso, tuvieran reconocido el derecho a
la percepcidn de trienios percibiran, ademas, el importe
de la parte proporcional que, por dicho concepto, corres-
ponda a las pagas extraordinarias.

Siete. Cuando el nombramiento de funcionarios en
practicas a que se refiere el articulo 24.1 del Reglamento
aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
recaiga en funcionarios de carrera de otro Cuerpo o Escala
de grupos de titulacion inferior a aquel en que se aspira a
ingresar, durante el tiempo correspondiente al periodo de
practicas o el curso selectivo se seguiran percibiendo los
trienios en cada momento perfeccionados y se computara
dicho tiempo, a efectos de consolidacion de trienios y de
derechos pasivos, como servido en el nuevo Cuerpo o
Escala en el caso de que, de manera efectiva, se adquiera
la condicion de funcionario de carrera en estos ultimos.

nes complementarias que correspondan al puesto deEMW
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Articulo 36. Determinacion inicial de las pensiones del
Régimen de Clases Pasivas del Estado.

Uno. Para la determinacion inicial de las pensiones
reguladas en los Capitulos I, Ill, IV y VIl del Subtitulo
Segundo del Titulo Primero del texto refundido de la Ley
de Clases Pasivas del Estado, aprobado por Real Decreto
Legislativo 670/1987, de 30 de abril, causadas por el perso-
nal a que se refiere el articulo 3, apartado 1, letras a), b)
y e) del mismo texto legal, se tendran en cuenta para
el 2006 los haberes reguladores que a continuacion se
establecen, asignandose de acuerdo con las reglas que se
contienen en cada uno de los respectivos apartados del
articulo 30 de la citada norma:

a) Para el personal incluido en los supuestos del
apartado 2 del articulo 30 del texto refundido de la Ley de
Clases Pasivas del Estado:

Haber regulador
Grupo —
Euros/ano
A 34.622,08
B 27.248,45
C 20.927,29
D 16.556,96
" E 14.116,11
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Articulo 39. Limitacion del senalamiento inicial de las
pensiones publicas.

Uno. El importe a percibir como consecuencia del
sefalamiento inicial de las pensiones publicas no podra
superar durante el ano 2006 la cuantia integra de 2.202,31
euros mensuales, sin perjuicio de las pagas extraordinarias
que pudieran corresponder a su titular y cuya cuantia tam-
bién estara afectada por el citado limite.

No obstante lo anterior, si el pensionista tuviera dere-
cho a percibir menos o mas de 14 pagas al ano, incluidas
las extraordinarias, dicho limite mensual debera ser ade-
cuado, a efectos de que la cuantia integra anual que
corresponda al interesado alcance o no supere, durante el
ano 2006 el importe de 30.832,34 euros.

Dos. En aquellos supuestos en que un mismo titular
cause simultdneamente derecho a dos o méas pensiones
publicas de las enumeradas en el articulo 37 de IaSe

4/1990, de 29 de junio, de Presupuestos Generales del
Estado para 1990, conforme a la redaccién dada por la
disposicién adicional décima de la Ley 62/2003, de 30 de
diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del
Orden Social, el importe conjunto a percibir como conse-
cuencia del sefalamiento inicial de todas ellas estara
sujeto a los mismos limites que se establecen en el apar-
tado anterior.

A tal efecto se determinard, en primer lugar, el importe
integro de cada una de las pensiones publicas de que se
trate y, si la suma de todas ellas excediera de 2.202,31
euros mensuales, se reducirdan proporcionalmente hasta
absorber dicho exceso.

No obstante, si alguna de las pensiones que se causen
estuviera a cargo del Fondo Especial de una de las Mutua-
lidades de Funcionarios incluidas en la letra c) del
articulo 37 de la Ley 4/1990, de 29 de junio, de Presupues-
tos Generales del Estado para 1990, conforme a la redac-
cion dada por la disposicion adicional décima de la Ley
62/2003, de 30 de diciembre, la minoracion se efectuara
preferentemente y, de resultar posible, con simultaneidad
a su reconocimiento sobre el importe integro de dichas
pensiones, procediéndose con posterioridad, si ello fuera
necesario, a la aplicacion de la reduccién proporcional en
las restantes pensiones, para que la suma de todas ellas no
supere el indicado limite maximo.

Tres. Cuando se efectue el sefialamiento inicial de
una pensién publica en favor de quien ya estuviera perci-
biendo otra u otras pensiones publicas, si la suma con-
junta del importe integro de todas ellas superase los limi-
tes establecidos en el apartado Uno de este precepto, se
minorara o suprimira el importe integro a percibir como
consecuencia del ultimo senalamiento hasta absorber la
cuantia que exceda del referido limite legal.

No obstante, si la pension objeto de senalamiento inicial,
en el presente o en anteriores ejercicios econémicos, tuviera
la consideracion de renta exenta en la legislacion reguladora
del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, a solici-
tud de su titular, procedera efectuar la citada minoracién o
supresion sobre la pensidn o pensiones publicas que el inte-
resado hubiera causado anteriormente. En tales supuestos
los efectos de la regularizacion se retrotraeran al dia 1 de
enero del ano en que se solicite o a la fecha inicial de abono
de la nueva pension, si ésta fuese posterior.

Cuatro. Si en el momento del senalamiento inicial a
que se refieren los apartados anteriores, los organismos o
entidades competentes no pudieran conocer la cuantia y
naturaleza de las otras pensiones que correspondan al
beneficiario, dicho sefhalamiento se realizara con caracter
provisional hasta el momento en que se puedan practicar
las oportunas comprobaciones.

La regularizacion definitiva de los senalamientos pro-
visionales llevara, en su caso, aparejada la exigencia del
reintegro de lo indebidamente percibido por el titular de
la pensién. Este reintegro podra practicarse con cargo a
las sucesivas mensualidades de pension.

Cinco. Sicon posterioridad a la minoracion o supre-
siéon del importe del senalamiento inicial a que se refieren
los apartados Dos y Tres, se alterase, por cualquier cir
cunstancia, la cuantia o composicion de las otras pensio-
nes publicas percibidas por el titular, se revisaran de ofi-
cio 0 a instancia de parte las limitaciones que se hubieran
efectuado, con efectos del primer dia del mes siguiente a
aquel en que se haya producido la variacion.

En todo caso, los senhalamientos iniciales realizados
en supuestos de concurrencia de pensiones publicas esta-
ran sujetos a revision periodica.

Seis. La minoracion o supresion del importe de los
sefalamientos iniciales de pensiones publicas que pudie-
ran efectuarse por aplicacidén de las normas limitativas no
significara, en modo alguno, merma o perjuicio de los
derechos anejos al reconocimiento de la pension diferen-
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Siete. EIl limite maximo de percepcion establecido
en este articulo no se aplicara a las siguientes pensiones
publicas que se causen durante el ano 2006:

a) Pensiones extraordinarias del Régimen de Clases
Pasivas del Estado, originadas por actos terroristas.

b) Pensiones del Régimen de Clases Pasivas del Es-
tado mejoradas al amparo del Real Decreto-ley 19/1981,
de 30 de octubre, sobre pensiones extraordinarias a victi-
mas del terrorismo.

c) Pensiones extraordinarias reconocidas por la
Seguridad Social, originadas por actos terroristas.

d) Pensiones extraordinarias reconocidas al amparo
de la disposicién adicional cuadragésima tercera de la Ley
62/2003, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas y del Orden Social.

Ocho. Cuando en el momento del sehalamiento ini-
cial de las pensiones publicas concurran en un mismo
titular alguna o algunas de las pensiones mencionadas en
el apartado siete de este articulo o de las establecidas en
el Titulo 1l del Real Decreto 851/1992, de 10 de julio, por el
que se regulan determinadas pensiones extraordinarias
causadas por actos de terrorismo, con otra u otras pensio-
nes publicas, las normas limitativas de este articulo sélo
se aplicaran respecto de las no procedentes de actos
terroristas.

Nueve. Cuando durante 2006 se originen situaciones
de concurrencia de pensiones de vejez o invalidez del extin-
guido seguro obligatorio de vejez e invalidez con pensiones
de viudedad de alguno de los regimenes del Sistema de la
Seguridad Social, regira el limite establecido en la disposi-
cion transitoria séptima del texto refundido de la Ley Gene-
ral de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio.

CAPITULO Il

Revalorizacion y modificacion de los valores
de las pensiones publicas para el aiio 2006

Articulo 40. Revalorizacion y modificacion de los valores
de las pensiones publicas para el 2006.

Uno. Las pensiones de Clases Pasivas del Estado,
salvo las excepciones que se contienen en los siguientes
articulos de este Capitulo y que les sean de aplicacién,
experimentaran en el 2006 un incremento del 2 por ciento,
de conformidad con lo previsto en el articulo 27 del Texto
Refundido de la Ley de Clases Pasivas del Estado. Lo ante-
rior se entiende sin perjuicio de los importes de garantia
que figuran en el precedente articulo 37, respecto de las
pensiones reconocidas al amparo de la legislacion espe-
cial de la guerra civil.

Dos. Las pensiones abonadas por el Sistema de la
Seguridad Social, en su modalidad contributiva, experi-
mentaran en el ano 2006 un incremento del 2 por ciento,
de conformidad con lo previsto en el articulo 48 del Texto
Refundido de la Ley General de la Seguridad Social, sin
perjuicio de las excepciones contenidas en los articulos
siguientes de este Capitulo y que les sean expresamente
de aplicacion.

Tres. Las pensiones referidas en el articulo 38 de
este titulo que vinieran percibiéndose a 31 de diciembre
de 2005 se fijaran en el ano 2006 en 4.164,44 euros inte-
gros anuales.

Cuatro. De acuerdo con lo establecido en la disposi-
cién adicional sexta, punto Uno del texto refundido de la
Ley sobre Seguridad Social de los Funcionarios Civiles del
Estado, aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2000,
de 23 de junio, las pensiones de las Mutualidades integra-
das en el Fondo Especial de la Mutualidad General de
Funcionarios Civiles del Estado, cuando hubieran sido

experimentaran el 1 de enero del ano 2006 una reduccién,
respecto de los importes percibidos en 31 de diciembre de
2005, del 20 por ciento de la diferencia entre la cuantia
correspondiente a 31 de diciembre de 1978 —o tratdndose
del Montepio de Funcionarios de la Organizacion Sindical,
a 31 de diciembre de 1977 — y la que corresponderia en 31
de diciembre de 1973.

Cinco. Las pensiones abonadas con cargo a los regi-
menes o sistemas de prevision enumerados en el
articulo 37 de la Ley 4/1990, de 29 de junio, de Presupues-
tos Generales del Estado para 1990, conforme a la redac-
cion dada por la disposicion adicional décima de la
Ley 62/2003, de 30 de diciembre, y no referidas en los
apartados anteriores de este articulo, experimentaran en
el 2006 la revalorizacion o modificacion que, en su caso,
proceda segun su normativa propia, que se aplicara sobre
las cuantias percibidas a 31 de diciembre de 2005, salvo
las excepciones que se contienen en los siguientes articu-
los de este capitulo y que les sean expresamente de apli-
cacion.

Articulo 41. Pensiones no revalorizables durante el
ano 2006.

Uno. En el ano 2006 no experimentaran revaloriza-
cién las pensiones publicas siguientes:

a) Las pensiones abonadas con cargo a cualquiera
de los regimenes o sistemas de prevision enumerados en
el articulo 37 de la Ley 4/1990, de 29 de junio, de Presu-
puestos Generales del Estado para 1990, conforme a la
redaccion dada por la disposicion adicional décima de la
Ley 62/2003, de 30 de diciembre, cuyo importe integro
mensual, sumado, en su caso, al importe integro mensual
de las otras pensiones publicas percibidas por su titular,
exceda de 2.202,31 euros integros en computo mensual,
entendiéndose esta cantidad en los términos expuestos
en el precedente articulo.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no sera de aplica-
cién a las pensiones extraordinarias del Régimen de Cla-
ses Pasivas del Estado y de la Seguridad Social, origina-
das por actos terroristas, asi como a las pensiones
mejoradas al amparo del Real Decreto-ley 19/1981, de 30
de octubre, sobre pensiones extraordinarias a victimas
del terrorismo, y a las pensiones reconocidas al amparo
de la Disposicion adicional cuadragésima tercera de la
Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social.

b) Las pensiones de Clases Pasivas reconocidas a
favor de los Camineros del Estado y causadas con ante-
rioridad a 1 de enero de 1985, con excepcion de aquellas
cuyo titular sélo percibiera esta pensién como tal cami-
nero.

c) Las pensiones reconocidas al amparo de la
Ley 5/1979, de 18 de septiembre, en favor de huérfanos
no incapacitados, excepto cuando los causantes de tales
pensiones hubieran tenido la condicién de funcionarios.

d) Las pensiones reconocidas al amparo de la
Ley 35/1980, de 26 de junio, en favor de huérfanos mayo-
res de 21 anos no incapacitados, excepto cuando los cau-
santes de tales pensiones hubieran tenido la condicion de
excombatientes profesionales.

e) Las pensiones del extinguido Seguro Obligatorio
de Vejez e Invalidez, cuando entren en concurrencia con
otras pensiones publicas, excepto con el subsidio de ayuda
por tercera persona previsto en la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de Integracion Social de los Minusvalidos.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior,
cuando la suma de todas las pensiones concurrentes y las
del citado Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez, una vez
revalorizadas aquéllas, sea inferior a las cuantias fijas

naladas para tal Seguro en el articulo 45 de esta Ley,

causadas con posterioridad a 31 de diciembre de 2000s W unas y otras en computo anual, la pension del
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Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez se revalorizara en
un importe igual a la diferencia resultante. Esta diferencia
no tiene caracter consolidable, siendo absorbible con
cualquier incremento que puedan experimentar las per-
cepciones del interesado, ya sea en concepto de revalori-
zaciones o por reconocimiento de nuevas prestaciones de
caracter periddico.

Cuando la pension de vejez o invalidez del extinguido
Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez concurra con una
pensiéon o pensiones de viudedad de alguno de los regi-
menes del Sistema de Seguridad Social, procedera su
revalorizacién, sin perjuicio de la aplicacion del limite
establecido en la disposicion transitoria séptima del texto
refundido de la Ley General de la Seguridad Social, apro-
bado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio.

f) Las pensiones de las Mutualidades integradas en
el Fondo Especial de la Mutualidad General de Funciona-
rios Civiles del Estado que, en 31 de diciembre de 2005,
hubieran ya alcanzado las cuantias correspondientes al 31
de diciembre de 1973.

Dos. En el caso de que Mutualidades, Montepios o
Entidades de Prevision Social de cualquier tipo que inte-
gren a personal perteneciente a empresas o sociedades
con participacion mayoritaria del Estado, de Comunida-
des Auténomas, de Corporaciones Locales o de Organis-
mos autonomos y se financien con fondos procedentes
de dichos 6rganos o entidades publicas, o en el caso de
que éstos, directamente, estén abonando al personal
incluido en la accion protectora de aquellas pensiones
complementarias por cualquier concepto sobre las que
les corresponderia abonar a los regimenes generales que
sean de aplicacion, las revalorizaciones a que se refiere el
articulo 40 seran consideradas como limite maximo,
pudiendo aplicarse coeficientes menores e incluso infe-
riores que la unidad, a dichas pensiones complementa-
rias, de acuerdo con sus regulaciones propias o con los
pactos que se produzcan.

Articulo 42. Limitacion del importe de la revalorizacion
para el ano 2006 de las pensiones publicas.

Uno. Elimporte de la revalorizacién para el aho 2006
de las pensiones publicas que, conforme a las normas de
los preceptos de este Capitulo, puedan incrementarse no
podra suponer para éstas, una vez revalorizadas, un valor
integro anual superior a 30.832,34 euros.

Dos. En aquellos supuestos en que un mismo titular
perciba dos o mas pensiones publicas, la suma del
importe anual integro de todas ellas, una vez revaloriza-
das las que procedan, no podra superar el limite maximo
a que se refiere el apartado anterior. Si lo superase, se
minorara proporcionalmente la cuantia de la revaloriza-
cion, hasta absorber el exceso sobre dicho limite.

A tal efecto, cada entidad u organismo competente
para revalorizar determinara su propio limite maximo de
percepcion anual para las pensiones a su cargo. Este
limite consistird en una cifra que guarde con la citada
cuantia integra de 30.832,34 euros anuales la misma pro-
porcién que la que guarda la pension o pensiones a cargo
del organismo o entidad de que se trate con el conjunto
total de las pensiones publicas que perciba el titular.

El referido limite (L) se obtendra mediante la aplica-
cién de la siguiente férmula:

P

x 30.832,34 euros anuales
T

Siendo «P» el valor integro tedrico anual alcanzado
a 31 de diciembre de 2005 por la pensidén o pensiones a
cargo del organismo o entidad competente, y «I» el resul-
tado de anadir a la cifra anterior el valor integro anugj

las restantes pensiones concurrentes del mismo titular en
idéntico momento.

No obstante lo anterior, si alguna de las pensiones
que percibiese el interesado estuviera a cargo del Fondo
Especial de una de las Mutualidades de Funcionarios
incluidas en la letra c) del articulo 37 de la Ley 4/1990,
de 29 de junio, de Presupuestos Generales del Estado
para 1990, conforme a la redaccion dada por la disposi-
cion adicional décima de la Ley 62/2003, de 30 de diciem-
bre, o se tratase de las pensiones no revalorizables a
cargo de alguna de las Entidades a que se refiere el apar-
tado Dos del articulo 41 la aplicacion de las reglas recogi-
das en los parrafos anteriores se adaptara reglamentaria-
mente a fin de que se pueda alcanzar, en su caso, el limite
maximo de percepcion, en el supuesto de concurrir dichas
pensiones complementarias con otra u otras cuyo importe
hubiese sido minorado o suprimido a efectos de no
sobrepasar la cuantia maxima fijada en cada momento.

Tres. Cuando el organismo o entidad competente
para efectuar la revalorizacion de la pension publica, en el
momento de practicarla, no pudiera comprobar fehacien-
temente la realidad de la cuantia de las otras pensiones
publicas que perciba el titular, dicha revalorizacion se
efectuara con caracter provisional hasta el momento en
que se puedan practicar las oportunas comprobaciones.

La regularizacion definitiva llevard aparejada, en su
caso, la exigencia del reintegro de lo indebidamente per-
cibido por el titular. Este reintegro podra practicarse con
cargo a las sucesivas mensualidades de pension.

En todo caso, las revalorizaciones efectuadas en
supuestos de concurrencia de pensiones publicas estaran
sujetas a revisidon o inspeccion periodica.

Cuatro. Las normas limitativas reguladas en este
precepto no se aplicaran a:

a) Pensiones extraordinarias del Régimen de Clases
Pasivas del Estado, originadas por actos terroristas.

b) Pensiones del Régimen de Clases Pasivas del
Estado mejoradas al amparo del Real Decreto-ley 19/1981,
de 30 de octubre, sobre pensiones extraordinarias a victi-
mas del terrorismo.

c) Pensiones extraordinarias reconocidas por
Seguridad Social, originadas por actos terroristas.

d) Pensiones extraordinarias reconocidas al amparo
de la disposicion adicional cuadragésima tercera de la
Ley 62/2003, de 30 de diciembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social.

la

Cinco. Cuando en un mismo titular concurran alguna
o algunas de las pensiones mencionadas en el precedente
apartado Tres o de las establecidas en el Titulo Il del Real
Decreto 851/1992, de 10 de julio, por el que se regulan
determinadas pensiones extraordinarias causadas por
actos terroristas, con otra u otras pensiones publicas, las
normas limitativas de este precepto soélo se aplicaran res-
pecto de las no procedentes de actos terroristas.

Seis. Enlos supuestos de concurrencia de pensiones
de vejez o invalidez del extinguido seguro obligatorio de
vejez e invalidez con pensiones de viudedad de alguno de
los regimenes del sistema de la Seguridad Social regira el
limite establecido en la disposicidn transitoria séptima del
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de
junio, salvo que los interesados tuvieran reconocidos
importes superiores con anterioridad a 1 de septiembre
de 2005, en cuyo caso se aplicaran las normas generales
sobre revalorizacion siempre que, por efecto de estas nor-
mas, la suma de las cuantias de las pensiones concurren-

ﬁa siendo superior al mencionado limite.
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Articulo 111.  Cotizacion a las Mutualidades Generales de
Funcionarios para el ano 2006.

Uno. Los tipos de cotizacién y de aportacién del
Estado al Régimen especial de Seguridad Social de los
Funcionarios Civiles del Estado, gestionado por la Mutua-
lidad General de Funcionarios Civiles del Estado
(MUFACE) a que se refiere el Real Decreto Legislati-
vo 4/2000, de 23 de junio, para la financiacion de las pres-
taciones a que se refiere el articulo 12, salvo la indicada
en el parrafo h), de la citada disposicion, seran las
siguientes:

1. El porcentaje de cotizacion de los funcionarios en
activo y asimilados integrados en MUFACE, se fija en el
1,69 por ciento sobre los haberes reguladores a efectos de
cotizacién de Derechos Pasivos.

2. La cuantia de la aportacion del Estado, regulada
en el articulo 35 del Real Decreto Legislativo 4/2000,
representara el 5,90 por ciento de los haberes reguladores
a efectos de cotizacion de Derechos Pasivos. De dicho tipo
del 5,90 el 5,07 corresponde a la aportacién del Estado por
activo y el 0,83 a la aportacién por pensionista exento de
cotizacion.

Dos. Los tipos de cotizacion y de aportacion del
Estado al Régimen especial de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas, gestionado por el Instituto Social de
las Fuerzas Armadas (ISFAS), a que se refiere el Real
Decreto Legislativo 1/2000, de 9 de junio, para la financia-
cién de las prestaciones a que se refiere el articulo 9,
salvo la indicada en el parrafo f), de la citada disposicion,
seran los siguientes:

1. El porcentaje de cotizacién y de aportacion del
personal militar en activo y asimilado integrado en el
ISFAS, se fija en el 1,69 por ciento sobre los haberes regu-
ladores a efectos de cotizacion de Derechos Pasivos.

2. Lacuantia de la aportacion del Estado regulada en
el articulo 30 del Real Decreto Legislativo 1/2000, repre-
sentard el 11,00 por ciento de los haberes reguladores a
efectos de cotizacién de Derechos Pasivos. De dicho tipo
del 11,00 el 5,07 corresponde a la aportacion del Estado
por activo y el 593 a la aportacion por pensionistas
exento de cotizacion.

Tres. Los tipos de cotizacion y de aportacién del
Estado al Régimen especial de la Seguridad Social de los
Funcionarios de la Administracion de Justicia, gestionado
por la Mutualidad General Judicial (MUGEJU), a que se
refiere el Real Decreto Legislativo 3/2000, de 23 de junio,
para la financiacion de las prestaciones a que se refiere el
articulo 12, salvo la indicada en el parrafo f), de la citada
disposicion, seran los siguientes:

1. El porcentaje de cotizacion del personal de la Admi-
nistracién de Justicia en activo y asimilado, integrado en
MUGEJU, se fija en el 1,69 por ciento sobre los haberes
reguladores a efectos de cotizacion de Derechos Pasivos.

2. La cuantia de la aportacion del Estado, regulada
en el articulo 23 del Real Decreto Legislativo 3/2000 repre-
sentard el 5,50 por ciento de los haberes reguladores a
efectos de cotizacién de Derechos Pasivos. De dicho tipo
del 5,50 el 5,07 corresponde a la aportacion del Estado por
activo y el 0,43 a la aportacién por pensionista exento de
cotizacion.
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Disposicion adicional sexta. Actualizacion de determina-
das pensiones de Clases Pasivas del Estado.

Las pensiones de jubilacién o retiro y de viudedad del
Régimen de Clases Pasivas del Estado, causadas antes de 1
de enero de 2006 al amparo de la legislacién vigente a 31 de
diciembre de 1984, experimentaran en 2006 un incre-
mento adicional del 1 por ciento y del 2 por ciento, respec-
tivamente, una vez aplicadas las normas generales de
revalorizacion.

Cuando tales pensiones se causen durante el ano
2006, la cuantia inicial que corresponda, de acuerdo con
las bases reguladoras establecidas para esta clase de
pensiones en el presente ejercicio econémico, se corre-
gird mediante la aplicacién del incremento establecido
en el parrafo anterior, ahadiendo, asi mismo, el porcen-
taje del 1 por ciento o del 2 por ciento, segun proceda,
establecido para el ano 2004 en el apartado cuatro de la
disposicion adicional quinta de la Ley 61/2003, de 30 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el
ano 2004.

Disposicion adicional séptima. Mantenimiento del poder
adquisitivo de las pensiones en el ano 2006.

Uno. Los pensionistas del sistema de la Seguridad
Social y de Clases Pasivas, con pensiones causadas con
anterioridad al 1 de enero de 2005 y objeto de revaloriza-
ciéon en dicho ejercicio y que no se correspondan con las
enumeradas en el parrafo quinto de este mismo apartado,
recibirdn, antes del 1 de abril del 2006 y en un Unico pago,
una cantidad equivalente a la diferencia entre la pensién
percibida en 2005 y la que hubiere correspondido de
haber aplicado al importe de la pension vigente a 31 de
diciembre de 2004 el incremento real experimentado por
el Indice de Precios al Consumo (IPC) en el periodo de
noviembre de 2004 a noviembre de 2005.

A estos efectos, el limite de pensidén publica durante
el 2005 sera el equivalente a incrementar la cuantia de
dicho limite a 31 de diciembre de 2004 en el porcentaje
indicado en el parrafo anterior.

Lo previsto en el parrafo primero sera igualmente de

licacion a los pensionistas del sistema de la Seguridad

i Clases Pasivas, con pensiones causadas durante
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2005, que hubieran percibido la cuantia correspondiente al
limite maximo de percepcion de las pensiones publicas
fijado para el citado ano. De igual modo, sera de aplicacion
a los beneficiarios en dicho ejercicio de las ayudas sociales
por el virus de inmunodeficiencia humana (VIH).

Asimismo, seran de aplicacién las reglas precedentes
respecto de las pensiones de Clases Pasivas, con fecha
inicial de abono durante 2005, para cuya determinacién
se hubieran tenido en cuenta haberes reguladores sus-
ceptibles de actualizacion en el mencionado ejercicio.

Los pensionistas perceptores durante el ano 2005 de
pensiones minimas, pensiones no contributivas, pensio-
nes del Seguro Obligatorio de Vejez e Invalidez (SOVI) no
concurrentes, asi como concurrentes con pensiones de
viudedad de alguno de los regimenes del sistema de la
Seguridad Social, de prestaciones de la Seguridad Social
por hijo a cargo con dieciocho o més anos de edad y un
grado de minusvalia igual o superior al 65 por ciento, y
del subsidio de movilidad y compensacion para gastos de
transporte, recibiran, antes de 1 de abril de 2006 y en un
unico pago, una cantidad equivalente a la diferencia entre
la pension percibida en el ano 2005 y la que hubiera
correspondido de aumentar la cuantia percibida con el
incremento real experimentado por el IPC en el periodo
noviembre de 2004 a noviembre de 2005, una vez dedu-
cida de la misma un 2 por ciento.

Dos. EIl porcentaje de revalorizacion establecido en
el titulo 1V de la presente Ley para las pensiones del sis-
tema de la Seguridad Social y de Clases Pasivas se apli-
cara sobre la cuantia de la pensién vigente a 31 de diciem-
bre de 2004, incrementada en el porcentaje que resulte de
lo expresado en el parrafo primero del apartado uno de la
presente disposicion.

Tres. Deigual forma, para la determinacion inicial de
las pensiones de Clases Pasivas con fecha de efectos eco-
nomicos de 2005, los valores consignados en el Real
Decreto-ley 11/2004, de 23 de diciembre, por el que se
modifica, en materia de pensiones publicas, la Ley de Pre-
supuestos Generales del Estado para el ano 2005, adapta-
ran sus importes, cuando asi proceda, a la desviacion al
alza experimentada por el IPC en el periodo noviembre
de 2004 a noviembre de 2005.

Cuatro. Se faculta al Gobierno para dictar las nor-
mas necesarias para la aplicacion de las previsiones con-
tenidas en la presente disposicidn, asi como para actuali-
zar los valores consignados en el titulo IV y disposiciones
adicionales segunda, tercera y cuarta de la presente ley,
adaptando sus importes, cuando asi proceda, al incre-
mento real experimentado por el IPC en el periodo
noviembre 2004 a noviembre de 2005.



